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= RAPORUMUZ HAKKINDA

Sistem Aliiminyum olarak,

1994 yilindan bugtine kadar yapmis oldugumuz ¢alismalari toplumsal, cevresel ve ekonomik boyutlariyla ele aldik.
Birlesmis Milletler Siirduriilebilir Kalkinma Amaclarini dikkate alarak hazirladigimiz Surdiirilebilirlik Stratejimiz
kapsaminda ikinci surdurilebilirlik raporumuzu tum paydaslarimizla paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.
Raporumuz 01 Ocak 2023- 31 Aralik 2023 tarihlerinde siirdiiriilebilirlik kapsaminda
yaptigimiz faaliyetleri kapsamaktadir.

Sundugumuz metinler GRI Standartlari referans alinarak hazirlanmistir.

Raporda yer alan bilgiler Ergene’de bulunan liretim tesisimizi ve istanbul’da yer alan merkez ofisimizi kapsamaktadir.

Tum paydaslarimizin gorus ve onerileri bizler icin degerlidir.
Raporumuz hakkinda gorus ve onerileriniz igin sustainability@sistemal.com adresinden iletisime gecebilirsiniz.

gk birtbor
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= PAYDASLARIMIZA MESAJIMIZ

Degerli Paydaslarimiz,

Sistem Aliminyum olarak yola ¢iktigimizda, aliminyumun
kullanildigl her alanda, en glvenilir, en yenilik¢i ve akla
gelenilk ¢oziim ortag olma hedefini dntiimuze koymustuk.
30yilsonra geldigimiz noktada, hedefimize ulasma yolunda
bircok dnemli basariya imza atiyoruz. Kuruldugumuz
glinden bugline neredeyse her yil ylizde 30 blytime
gerceklestiriyor, basarilarimizin mimari 1.300°U  askin
calisanimizla yillik

103 bin ton profil ve 9 milyon metrekarelik kompozit
panel ve 7 bin ton aliiminyum dévme iiretiyoruz.
Urlin cesitliligimizi strekli artirarak sektorimiize onciiliik
ediyoruz. 330.000 m? alan tzerinde kurulu 120.000
m?¥'si kapali tesislerden olusan Tekirdag Ergene’deki
Uretim tesisimizde, 25 bin kaliptan olusan zengin kalip
arsivimizle yapi, otomotiv, havacilik, denizcilik, beyaz
esya, aydinlatma ve enerji gibi sektorlericin 6zel Urtinler
ve ¢oztimler gelistiriyoruz.

Sirket olarak ylUkselisimizi strdUrirken Turkiye'nin
aliminyum c¢ozimleri alaninda oncelikli adres Ulke
olmasina da katki sagliyoruz. Kuruldugumuz gtinden
bugline kadar 4 kitada 75 Ulkeye ihracat gerceklestirdik.
Son 6 yildaise ihracat rakamlarimizi 3 kat artirdik. Gegen
yiltoplam Gretimimizin yizde 50’sini 42 farkli Glkeye ihrac
ederek sektoriimiziin gelisimine ve Ulkemizin ekonomisine
onemli katkida bulunduk.

Uretim kapasitemizi, Griin esitliligimizi ve ticari cevremizi
artirirken, gelecek nesillere yesil ve yasanabilir birdinya
birakmanin sorumlulugunu da tasiyoruz. Bu sebeple
tim faaliyetlerimizde cevreye duyarli ve strdurilebilir
bir dretim anlayisini benimsiyor, yenilikci ve glivenilir
¢ozumlere imza atiyoruz.

2022 yilinda olusturdugumuz Strdurilebilirlik Komitesi ve
Sdrdurtlebilirlik Calisma Grubumuz ile 6nemli sonuclara
ulastik, gectigimiz yil ilk surdurulebilirlik raporumuzu
yayinladik ve yeni hedefler belirledik.

Sektorimuzde yenilenebilir enerji kaynaklarina gereken
dikkati cekmek ve cevreci Uretim anlayisinin verimlilige olan
etkisini gostermek amaciyla bu alanda 6nemli biryatirimi
hayata gecirdik. GES projemiz sayesinde fabrikamizda
tukettigimiz elektrigin yaklasik 4’te birini yenilenebilir
enerji kaynaklarindan elde ediyoruz. Bu oranin artmastigin
alternatif yesil enerji yatinmlan tzerinde calismalarimizi
surdurlyoruz.

Surdurtlebilirlik yaklasimimiz kapsaminda emisyon ve
enerji yonetim sureclerinde gerceklestirdigimiz etkin
calismalarla, 2030 yilinda karbon ayak izimizi yizde 55
azaltmayive 2050 yilinda karbon nétrolmayr amagliyoruz.
Bu hedefimize ulasmak icin galisan onerilerini, calisan
memnuniyetini ve firsat esitligini 6n planda bulundurarak
kurumsal yonetimin saglanmasini 6nemsiyoruz.

SistemQ

04
2023 1 Siirdiiriilebilirlik Raporu I Sistem Aliminyum



= PAYDASLARIMIZA MESAJIMIZ

2030 yilinda
karbon ayak
1Zimizi

% 55
azaltmayi ve
2050 yilinda
Karbon Notr
olmayi
amacliyoruz.

Yeni uygulanmaya baslayan Sinirda Karbon Dizenlemesi
Mekanizmasi kapsaminda aliminyum sektort olarak
oncelikli sektorler arasinda yer almaktayiz. Bu cercevede,
ulusal ve uluslararasi mevzuatlari yakindan takip ederek
enerji verimliligi saglayacak ve karbon emisyonunu
dusurecek projeler Uzerinde calislyoruz.

TUm Uretim sureglerimizde daimi dnceligimiz gevredir.
Buamagla, Uretimimiz sonucu olusturdugumuz gevresel
etkilerimizi kontrol altina alarak dongusel ekonomik modele
uygun olarak faaliyetlerimizi gerceklestiriyoruz. Dogal
kaynaklariverimli kullanmak icin aliminyum tretiminde
birincil aliminyum oranini disulrerek, ikincil aliminyum
oranini yikseltmeyi hedefliyoruz. 2023 yilinda 6 trln
grubumuza ait LCA (Urtin Yasam Dongst Analizi) ve
EPD (Cevresel Urtin Beyani) calismalarimizi tamamladik.

Calismalarimiz sonucu Urlnlerimizin gevresel etkilerini
seffaf bir sekilde tim paydaslarimiz ile paylasmaktayiz.

GUnUmuzun yenilikgi teknolojileriyle en hizli seklide
uyumlu hale gelmek ve yeni ufuklar belirlemek icin dijital

donlsumu oncelikli gindemimiz olarak ele aliyoruz. Dijital
donusum projelerimizle daha da yenilikgi sistemleri hayata
gecirerek sorumlu Uretim ve tliketime katki sagliyoruz.
Dijitallesme projelerimizden en 6nemlisi olan SAPile tim
proseslerimizi standart hale getirmek icin calismalarimizi

surdUriyoruz.

Ar-Ge ve inovasyon faaliyetlerimizi de stirdurdlebilirlik bakis
acimiz ile birlestirerek tretim faaliyetlerimiz sonucunda
olusan ¢iktilarimizi, dongtisel ekonomiye entegre ederek
katma degeriyuksek Urtinler tretmek Uzerine calisiyoruz.
30yil boyunca belirledigimiz hedeflere ulasmis olmanin
ozglveniyle, gelecek icin azim ve umutla ¢alismanin
heyecanini taslyoruz.

Tum calismalarimizi dahaiileriye tasiyacak, insanliga daha
yasanabilir bir gezegen birakma vizyonuna katki sunacak ve
surdurulebilirlik yolculugunda tim paydaslarimiza kilavuz
olacak 2. Surdurtlebilirlik Raporumuzu paylasmaktan
mutluluk duyuyoruz.

Ayhan Yerekaban
Sistem Aliminyum Icra Kurulu Baskan

SistemQ
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= HAKKIMIZDA

Sistem AlUminyum olarak 1994 yilindan bu
yana faaliyetlerimizi strdurityor, aliminyum
mimari sistemler ve endustriyel uygulamalaricin
aliminyum profillerin tam entegre tasarimcis
ve Ureticisi olarak hizmet veriyoruz.
Tirkiye’nin 6nde gelen aliiminyum ekstriizyon
profil ve kompozit panel iireticisi olarak; 330.000
m? alan lizerinde kurulu 120.000 m?’si kapali
tesislerden olusan Tekirdag Ergene’deki liretim
tesisimizde, 25 bin kaliptan olusan zengin
kalip arsivimizle yapi, otomotiv, havacilik,
denizcilik, beyaz esya, aydinlatma ve enerji
gibi sektorler icin 6zel uriinler ve ¢oziimler
gelistiriyoruz.

Entegre tesislerimizde; dokimhane, kaliphane,
aliminyum ekstrlizyon pres, aliminyum kompozit
panel ve dovme hatlarimiz yer aliyor. 2021 yili
itibariyle dovme altiminyum tesisimiz de hizmet
vermektedir. 1.300°0 askin calisanimizla, yillik 103
bin ton profil ve 9 milyon metrekarelik kompozit
panel ve 7 bin ton aliminyum dovme dretimi
gerceklestiriyoruz.

Kuruldugumuz glinden bugtine neredeyse her
yilylzde 30’a yakin blytume gerceklestiriyor ve
ihracat sahamizi strekli genisletiyoruz. 30 yillik
tecribemizde, Avrupa, Kuzey Amerika, Ortadogu
ve Kuzey Afrika bolgelerinde 75’in tizerinde tlke
ile ticari faaliyet gerceklestirdik.

Gosterdigimiz yuksek ihracat basarimizdan
dolayi, 2018,2019,2020 ve 2022 yillarinda IDDMIB
“ihracatin Metalik Yildizlar” 6dil torenlerinde
“Aliminyum Cubuk ve Profiller” kategorisinde
birincilik, 2023 yilinda da ikincilik 6dulinu
kazanarak sektoriimizde en fazla ihracat yapan
firma olduk. Istanbul Sanayi Odasi (ISO) tarafindan
derlenen Turkiye’nin En Blylk 500 Sanayi Sirketi
2023 Listesi’nde 247’inci siraya yerlestik.
Uretim kapasitemiz ve ticari faaliyetlerimizde
gosterdigimiz basarnyla birlikte ¢cevreye duyarli
ve strdurdlebilir bir Gretim anlayisini da temel
ilke edindik.

Musteri memnuniyeti dncelikli calisma modelimize
uygun olarak 2023 yilinda musteriihtiyaglarina uygun
CNC alimi gerceklestirerek makine parkurumuzu
genislettik.

Sistem Aliminyum olarak yeniyatirimlarimizla
blylimeye ve sektorimuizdeki dnci konumumuzu
sturdirmeye devam etmekteyiz. Onimuzdeki
donemde de Dikey Boyahane Hattl, Yiksek
Stoklama Tesisi, Otomatik Transfer Kaplama
Hatti, Kompozit Panel Tesisi yatirrmlarimizi
hayata gecirmeyi planlamaktayiz.

Sistem@
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= SEKTORLERIMIZ
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= GECMISTEN GUNUMUZE

SISTEM ALUMINYUM

Merter Keresteciler Sitesi kurulus, 750 m2 kapali
alan

Hadimkdy tesisine tasinma, 10.000m2

ilk ihracat

Hadimkay’de yeni lokasyon / 35.000 m?

Alutech System Series mimari cephe sistemleri
markasinin dogusu

OL020J646

OOO00O0

7. Ekstriizyon Pres Hatti
67.000 ton Uretim kapasitesi(yil
IATF 16949 Otomotiv Kalite Yonetim Sistemi Sertifikasi

A2 Yanmaz Kompozit Panel hattinin kurulusu
4.200.000 m? Uretim kapasitesi/yl

Dokiimhane Kurulus
50.000 ton/yil

Tekirdag Fabrika Uretim
70.000 m? kapali alan

AlutechBond Kompozit Panel tretim hattinin
faaliyete gegisi.

Dovme Aliminyum tesisi faaliyete gegti.

8.ve 9. Aliminyum Profil Ekstriizyon Hatlari

103.000 ton Uretim kapasitesi/yil

Dokimhane Yatirimlari 130.000 ton altiminyum billet
Uretim kapasitesi/yil

GES Yatirmi

YENI CNC Yatinmlari ile genis makine parkuru
Dovme Yatinm Baslangici

O10J040,

SistemQ
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= VERILERLE sisTen ALOMINYUM

) A A
330.000m? TAM ENTEGRE IHRACAT " P : 500 BUYUK SANAYi KURULUSU
URETIM TESis iKiNCiLiK 6DULU YENILENEBILIR ENERJI LISTESI’NDE 247. SIRADA

ih

A A A A
1300+ A TURKIYE IHRACATGILAR HAVACILIK, UZAY VE SAVUNMA
GALISAN GEVRECI URETIM MECLISi KALITE YONETIM SiSTEMi

A A A A
2023 YILI 2023 YILI 2023 YILI .
ciroMUZ EGITIM SAATI IHRACAT AGIMIZ YERLI SERMAYE

75'in lizerin
ihr

Sistem@

ALUMINY UM

2023 1 Siirdiiriilebilirlik Raporu I Sistem Aliminyum

10



IS BIRLIKLERI UYELIKLER

— D E ] -
' 2 ) TASIT ARAGLARI TEDARIK SANAYICILER| DERNEGI
i iy S T 3 n

DIS EKONOMIK ILISKILER KURULU
FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

KalDer i ISTANBUL
Tirkiye Kalite Dernegi el SANAYI ODASI

— " = i
A, A TICARET BoLeEs

Gir i Alimi
smql.r:l.": Imaslon Durmeg) C

GALSIAD E-‘Sh'l/ iSTANBUL A VT \

{7 opasI™ ergene
-

'. ALUMINYUM
l ISLEM
DERNEGI

11
2023 1 Siirdiiriilebilirlik Raporu I Sistem Aliminyum

SistemQ

ALUMINY UM




= MARKALARIMIZ

Yillik 103.000 ton Uretim kapasitesi bulunan tesislerimizde “Sistem Aliiminyum” [ ‘ ‘
markamizla havacilik, denizcilik, otomotiv, yapi, beyaz esya, aydinlatma ve enerji gibi S’stemm 'A UTECh 'A UTeCh

.. .. . . .. . .. . X System Series
sektorler icin endistriyel aliminyum profiller Gretilmektedir. ALUMINY UM

Alum/nlum Campastte Panel

Yapi sektorii icin aliiminyum ekstriizyon ¢oziimler:
|l —
_! ’ i AR -

ESlstennm
X/ '\AIuTech

Alutech System Series® giydirme cephe sistemleri, yalitimli-yalitimsiz dogramalar,
stirme sistemleri, 1siklik sistemleri, celik takviyeli cepheler, ofis bélmeleri, kompozit
ve seramik-tas-granit kaplama cephe uygulamalariigin alt tastyici sistem Uriinlerimizi
kapsayan mimari aliminyum profil sistemleri markamizdir. Sektore sunulan mimari
sistemlerimiz her asamada muhendislik testlerinde gegirilmis ve Avrupa (EN) normlarinda
tim aksesuarlarla uyumu saglanmistir.

A
A
A
A
A
A

——hond

Yaratici cephe uygulamalari icin Alutechbond® Aliiminyum Kompozit Panel: . A’"'””""m Uﬂmm'w pace( I 400 &

Alutechbond®; yaratici fikirlerinize, farkli tasarim ve uygulama isteklerine cevap
verebilecek sekilde cephelerin vazgecilmez pargasi olan Aliminyum Kompozit Panel
(ACP) Urtnlerimizin markasidir. Yillik toplam 6.000.000 m2 Gretim kapasitesine sahip iki
hattan olusan tesisimizde; dis ve i cephe uygulamalarinizigin dilediginiz niteliklerde
metalik veya mat onlarca renk seceneginde diiz, desenli veya dokulu segeneklerde ve
istenilen dlcllerde aliiminyum kompozit panel Uretilmektedir. A2 (Aleve Dayanikl),
B1-FR (Geg alev alan) ve B2 Standart tip siniflarinda trettigimiz paneller, Avrupa Kalite
Standartlarina (EN) uygun niteliktedir.

,_,i_ ;

<o ——— o 3 P —
= S = e T3 TR

Sistem Aliiminyum Dovme:

Dovme islemi, metalin sekillendirilmesiicin ytksek sicaklik ve yliksek basingta uygulanan biryontem olup bu yontemle elde edilen pargalar, yliksek mukavemet ve dayanikliliga sahip
olur. Aliminyum malzemenin hafifligi ve ddvme sonrasi elde edilen yiiksek mukavemet ve dayaniklilik sonrasi otomotiv, havacilik, enerji, makine sanayi gibi ¢cok ¢esitli endUstrilerde
tercih edilen Grlin olmustur. Sistem Aliminyum; sektoérin lider firmalarindan birisi olmasinin getirdigi tecriibe, genis makine parki, entegre tesis olmasinin getirdigi avantajlar ve IATF
16949 ve EN 9100 gibi bircok sertifikalariyla yliksek teknolojiye uygun Grlin Gretebilme kabiliyeti ile ddvme aliminyum pargalarinizigin ideal ¢cdziim ortagidir. 4.000 tona kadar dovme
gliciine sahip presleri ve yiksek teknoloji 1sil islem firinlari, yillik 7.000 tona ulasabilen kapasitesi ile her tlirde aliminyum parcanin sicak dévme ile sekillendirilmesini saglayarak
yurtici ve yurtdisi misterilerinin hizmetine sunar.

Sistem@
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= KALITE YONETIMIMIZ

Aliiminyum profil sektériinde, stirekli gelisim ve 6ncii olma hedefimizle, kalite sistem galismalarina
agirlik veriyoruz. lyi bir kalite yonetimi, musteri beklentilerini tam olarak karsiladigi gibi istenen
urtn ozelliklerinin uygulanmasini da garanti eder. Bu nedenle, Sistem Aliminyum olarak artan

urtin gesitliligimizle beraber her zaman en yiksek Grlin kalitesini korumaya 6zen gosteriyoruz. _ » . ‘ ‘ .
Msterilerimizle iliskilerimizde onlarin isteklerine ve teknolojik ihtiyaclarina cevap vermekle prossibiill IRl Wil Il [ bionl [t Wit
beraber tim problemlerin ¢6zimUnde de destegimizi devam ettiriyoruz. Ayrica sirketimizde,
|usrgn glvenlik \Zje ugfgunlt?k temsillcisikbululnducrjuyorudz. ilgilli t'LC]jm kalite sulreglerin%izdec,| rislkleri 0 900 ® ® ® @) @) ® ®

31000 standardini referans alarak analiz ediyor, degerlendiriyor ve izliyoruz. Bu adimlarin _
sonunda tespit edilen bulgulan dogrudan kaliteden sorumlu Kurumsal Surdurdlebilirlik 150 14001 9 9 9 © 9 9 9
Direktdri’ne raporluyoruz. © © © © © ©| ©

| ) o . ©o lolo|l o |l e |o|le
Kalite standartlarimizla tim kapsamlarda ileri gorlsliligu tesvik ediyoruz. Otomotiv kalite
yonetim sistemi icin IATF 16949; havacilik, savunma, uzay kalite yonetim sistemi icin AS 9100 © © © © © © ©
gercevesini temel aliyoruz. Stratejimizin hedefi; tiim is ve Uretim sireclerini ylksek olgunluk @)
seviyesine getirmek ve surekli iyilestirmek Uzerine kuruludur. Kalite stratejisi stirecinde sifir ) ) © ©
hata felsefesini esas aliyoruz. PUKO dénglistini tim proseslere ve kalite yonetim sistemine bir
bitln olarak entegre ediyoruz. Bu ilkelerden hareketle tim birimlerle is birligi icinde cerceve © © © ©
planlar olusturuyoruz. Bu planlar, bireysel mikemmellik hedefleri ve ilgili girisimlerin yani sira © © o ©
ilgili mikemmellik durumunu belirlemek icin bir kalite degerlendirmesi iceriyor.

© | ©

Sertifikalarimiz © © © ©
« IATF 16949 Otomotiv kalite yonetim sistemleri belgesi ile otomotiv sektorii kalite beklentileri, © © ol ©
+ AS 9100 kalite yonetim sistemleri belgesi ile havacilik, savunma ve uzay kalite beklentileri,
« CE belgesi ile Uriinlerin Avrupa kalite standartlar beklentileri, © © © © © © ©
« UKCA belgesi ile trlnlerin Ingiltere kalite standartlar beklentileri, m @) @) ©) ©) ©) ®© ©
+ Qualicoat belgesi ile boyali Urlinlerimizin kalite standartlar beklentileri, _
+ Qualanod belgesiile eloksalli trtinlerimiz kalite standartlari beklentileri, s © © © ©
+1SO 14001 belgesi ile cevre yonetim sistemi standardi beklentileri, MADE IN ©) ©) ©) ©)
+1SO 45001 belgesi ile is sagligi ve glivenligi yonetim sistemi standardi beklentileri, TURKEY

+1SO 50001 belgesi ile enerji yonetim sistemi standardi beklentileri,
+1SO 27001 belgesi ile bilgi glivenligi standardi beklentileri karsilanmaktadir.

Sertifikalarimiza ulagsmak icin tiklayiniz.
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= YONETiM ANLAYISIMIZ

Altiminyumun kullanildig) her alanda, en Strdurdlebilir yenilikgi ¢oztimleri, insan odakli
glvenilir, en yenilikgi, ve akla gelen ilk ve cevreye duyarli yaklagimlar ile sektdre
¢6ziim ortag) olmakir. liderlik ederek, paydaslarimizin beklentilerini en

Ust seviyede karsilamaktadir.

Degerlerimiz;
Sistem Aliiminyum San. ve Tic. A.S. olarak;

Seffaf,

Adil,

Hesap Verebilir,
Sorumlu,

Saygin,

Yenilikgi,

Guvenilir,

Cevreye duyarli,

insana deger veren,
Bilgiye 6nem veren,
Ortak akli benimseyen,
Misteri ve ¢c6zim odakli,
Surdirilebilir bliytimeyi ilke edinmis bir sirketiz.

Yonetim kurulumuz, en Ust dlizey karar alma organidir. Sirket vizyonumuz ve yonetim kurulu
stratejini esas alarak strdurilebilir yonetim modeli ile tim karar alma sireclerine liderlik
etmektedir. Yonetim kurulumuz; yonetim kurulu baskani, yonetim kurulu baskan yardimcisi, 3
adetyonetim kurulu Uyesi ve bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmak tzere 6 kisiden olusmaktadir.

I Yonetim Kurulumuz hakkinda detayli bilgiye ulasmak icin tiklayiniz.

B Kurumsal Yonetim Politikamiz hakkinda detayli bilgiye ulasmak icin tiklayiniz.
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= KURUMSAL RISK YONETIMIMIZ

Sistem Aliiminyum kurumsal risk yonetimi ¢cercevesi;

() Strateji Gelistirme
(n) Hedefleri Ayarlama
() Performans Slreglerimizle Entegre

MiSYON, ViZYON & TEMEL DEGERLER STRATEJi GELiSTIRME

. Strateji &
Yonetisim ve Hedef Olusturma
Kiiltiir

Her Gi¢ asamada riski etkin yonetmemizi kolaylastirir. 20 ilkeden olusan bu cercevenin amaci
sirketimizin toplam degerini

(a) Risk yonetimi maliyetlerini birlestirip azaltarak,
(b) Risklerimizi gortinir kilmak suretiyle performansimizi optimize ederek,
(c) Rakiplerimizden daha berrak risk cozlimleri Ureterek rekabet avantaji saglamaktir.

iS HEDEFiNIN OLUSTURULMASI UYGULAMA VE PERFORMANS ARTIRILMIS DEGER

Gozden Gegirme .
& Revizyon Bilgi, lletisim ve

Raporlama

Performans

Yonetim Kurulunun Risk
Gozetimini Uygulamasi
Operasyonel Yapinin
Olusturulmasi
Istenen Kiltlr Yapisinin
Tanimlanmasi
Temel Degerlere Olan Bagliligi

Is Ortamini Analiz Etme
Risk Istahinin Tanimlanmasi
Alternatif Stratejileri

~ Degerlendirme
is Hedeflerini Olusturma

Risklerin Tanimlanmasi
Risk Siddetlerinin
Degerlendirilmesi

Risklerin Derecelendirilmesi
Risk Yanitlarinin Uygulanmasi
Butiincdl Bir Akis Agisinin

Yapisal Degisiklikleri
Degerlendirme
Risk ve Performansi Gozden
Gegirme
Kurumsal Risk Yonetimi ile Ilgili
Gelismeleri Takip Etme

Bilgi Yonetim Sisteminin
Glglendirilmesi
Riske iliskin Bilginin
Paylasilmasi
Risk, Risk Klturi ve

Gosterme
Kabiliyetli Personelikazanma,
Gelistirme ve Elde Tutma

Geligtirilmesi Performans ile llgili
Raporlama

20 risk yonetimi ilkesi, sirketimizin kurumsal yénetim belge seti (*) ile glinlik is siireclerimize entegre edilmistir. Politika ve prosediirlerden olusan kurumsal yonetim belge setimiz,
kurumsal yonetim pratiklerimizi belirleyen ve riski kaynaginda onlemek lizere tasarlanmis yonlendirici kontroller olarak hesap verebilirlik, risk bazli karar alma ve bagimsiz giivence

pratiklerini bizim icin zorunlu hale getirir.

(*) 5 Yillik Stratejik Planimiz, Kurumsal Yénetim Politikamiz, Strdurilebilirlik Politikamiz, Agik Kapi ve Misillemeyi Onleme Politikamiz, Calisana Saygl ve Tacizi Onleme Politikamiz, istihdam ve Yedekleme Politikamiz, Tesvik ve Ucretlendirme Politikamiz, UFRS Politikamiz,
Urtin ve Hizmetleri Fiyatlandirma Politikamiz, Sigorta, Teminat ve Hedging Politikamiz, Kurumsal Yénetim Komitesi Yonetmeligimiz, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetmeligimiz, Denetim Komitesi Yonetmeligimiz, Etik ve Cinsiyet Esitligi Kurulu Yonetmeligimiz, Denetim
Yénetmeligimiz, Hurdaya Ayirma ve imha Komitesi Yonetmeligimiz, Etik Davranis Kurallarimiz, Tedarikgi Davranis Kurallarimiz, Risk Yonetimi Rehberimiz, Anti-Suistimal Rehberimiz, ihbar ve Inceleme ProsedUrimiiz, Sabit Kiymet ve Stok Yénetimi Prosediirimiiz ve Satin Alma

Prosedrlerimiz bunlardan bazilaridir.

SistemQ
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= KURUMSAL RISK YONETIMIMIZ

. . e e is modeli, strateji ve planlari olusturur ve yirattrken, risklerin azaltilmasi
Riskin Sah|p[|g| konusunda en yiiksek sorumlulugu Ustelenen icra fonksiyonlari
[Yoneticiler ve Icra Kurulu]

. .. .. Yonetim tarafindan gorevlendirilmis, kismen operasyonel islevlere sahip
Riskin Takibi uzman risk fonksiyonlar [Biitce, Kalite, Finansal Kontrol, BT Kontrol, Yalin,
Guvenlik, ISG, Hukuk vb.]

Risk Faaliyetinin Operasyonel sorumluluktan muaf, yénetim Kuruluna bagli ve

- sirketin risk yonetimini faaliyetlerini bagimsiz dogrulayan
DogrulanmaSI gozetim fonksiyonu [i¢ Denetim]
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= KURUMSAL RISK YONETIMIMIZ

Msteril

Birinci Hat Rolleri ikinci Hat Rolleri

YONETiSiM ORGANI
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ANAHTAR: f Hesap verebilirlik, raporlama

Yetki devri, yonlendirme, Uyumlu hale getirme,
‘ kaynaklar, gdzetim “ iletisim, esgidtim, isbirligi

Sistem Aliminyum Risk Yonetimi Orglt Modeli (Uglt Savunma Hatti, [1A,2020)

Kurumsal Risk Yonetim organizasyonumuz, yonetim kurulumuzu riskler
konusunda surekli bilgilendirmeye dontik Ug hatli risk yonetim modeli
ve rol dagilimi modeli benimsenerek risklerimiz ¢ ayri hatta ele alinir.

Birinci hat roller, Griinlerin ve/veya hizmetlerin musterilerimize teslimi ile
dogrudan baglantilidir.

ikinci hat roller, yalniz risk yonetimi konusunda galisirlar. Bazi ikinci hat
rolleri, birinci hat rolleri olanlara tamamlayici uzmanlik, destek, izleme
ve zaman zaman da motive edici meydan okuma saglamak icin uzman
kisilere atanabilir. Ikinci basamak roller, risk yonetiminin belirli kisim
hedeflerine odaklanabilir (6rnegin: yasalara, diizenlemelere ve kabul
edilebiliretik davranisa uygunluk, dahili kontrol, bilgi ve teknoloji glivenligi,
surdurilebilirlik gorevlileri ve kalite glivencesi saglamak gibi). Ancak, risk
yonetimi sorumlulugu nihayetinde birinci hat rollerin bir pargasi ve st
dlzey yoneticilerin gbrev kapsamiicinde kalmaya devam etmektedir.

Sirketimiz riske karsi savunma kapasitelerini artirmak icin bu 3’1 i¢
organizasyon yanina 4’inci bir glivence unsuru olarak; bagimsiz denetim
gibi yasal zorunluluk kapsaminda olanlar dahil 2. ve 3. hatlarin kaynak
eksikliklerini tamamlayici fonksiyonlari disaridan saglamaktadir.

Bu fonksiyonlar genellikle yonetim kurulumuza dogrudan raporlama yapar
(Pazar anket ve arastirmalari, dis bordro kontrolleri, bilisim altyapisi glivenlik
testleri, misteri memnuniyet anketleri, sigorta ve reastirans brokerliklari,
diger bagimsiz risk & kontrol konulu gors saglayicilar ve danismanliklar
ve benzerleri).

Sistem@
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Etik kurallarimiz yasalara uyum, ¢ikar catismalari, yolsuzlukla
mUcadele, basiretli ticaret, toplu sozlesme dahil isci ve
insan haklarinin korunmasi, veri gizliligi, dahili ve harici
raporlama esaslarimizi belirleyerek is politikalarimizin
onemli bir dayanag) haline getirilmistir.

Etik ve Cinsiyet Esitligi Kurulumuz tarafindan kiresel etik

standartlari takip edilerek sistematik bir sekilde uygulanmasi

¢ saglanmaktadir.

J‘ L B - Etik kurallarimiz ayni zamanda; risk bazli karar alma ve hesap

‘ verebilirlik altyapilarinda yer almaktadir. Bu kapsamda tim
is sureclerimizi sekillendirmektedir.
Etik yonetimimiz cercevesinde Etik Davranis Kurallari El
Kitabimiz, Acik Kapi Misillemeyi Onleme Politikamiz, Calisana
Etik 6netimimi2in amaci: Saygl ve Tacizi Onleme Politikamiz ve Tedarik¢i Davranis

y ) Kurallarimiz mevcuttur.

Etik Kurallarimiza uyumu bir 6l¢liide garantileme amacini
taslyan bagimsiz Etik Yardim Hatti etik kaygilar hakkinda
bildirimde bulunmayi ve boylece diyalogu ve “dile getir”
kultlrtnd tesvik etmektedir. Uluslararasi danismanlik sirketi
KPMG'den destek alarak kurdugumuz etik yardim hatti

7/24 istisnasiz kamuoyunun tiimiine sozlii
ve yazili etik ihbar ve bildirimlerin yapilmasi

icin hizmet vermektedir. Bu konuda hizmet veren
telefon numarasi ve web sayfasi tiimuyle KPMG kontroliinde
olup sirketimizin bu telefon numarasi ve web sayfasina

erisimi bulunmamaktadir. Etik yardim hattimiza yapilan
ihbarve bildirimler tercihe gore anonim (kimligi gizleyerek)
yapilabilmekte ve sistem aliminyum ile KPMG arasinda
yapilan sozlesme kapsaminda, kimligini gizlemeyi secen
bildiricilerin kimligi sirketimize aciklanmamaktadir.

Etik Davranis Kurallari El Kitabi icin tiklayiniz. .\ izi 6 iti ici h Tedarikci Davranis Kurallari icin tiklayiniz.

20
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= KURULLAR, KOMITELER VE KOMISYONLAR

SIRKETIMiZIN YONETIMINDEKi TEMEL TASLAR:
KURUL, KOMITE VE KOMISYONLAR

Turkiye’nin aliminyum sektoriinde 6nct olmamizin bilinci
ile, strdurilebilirlik ilkeleriniis yapis seklimizin merkezine
koymaktayiz. Uretimden satisa, tedarik zincirinden toplumsal
etkiye kadar her adimda surdurtlebilirligi saglamak ve
iyilestirmek icin kararli bir caba icindeyiz. Gelecegin, sadece
kar elde etmekten ziyade, dlinyamizin ve toplumumuzun
refahini artiran biryaklasim gerektirdigine inanmaktayiz.
Sirketimizin strdurilebilirlik vizyonu, cevresel, sosyal
ve ekonomik boyutlari iceren kapsamli bir yaklasimdir.
Cevresel agidan, enerji verimliligini artirmak, atik ve
emisyonlari azaltmak icin stirekli olarak yenilik¢i coztimler
arayisindayiz. Dogal kaynaklar korumak ve yenilenebilir
enerji kullanimini tesvik etmek, uzun vadeli cevresel etkimizi
azaltma konusundaki taahhtdimuzin bir parcasidir.
Sosyal boyutta, calisanlarimizin refahini ve glvenligini
saglamak, cesitliligi tesvik etmek ve yerel topluluklarla
is birligi icinde olmak onceliklerimiz arasindadir. Adil
calisma kosullarini desteklemek ve topluma fayda saglayan
projelere yatirim yapmak, sirketimizin strdurtlebilirlik
cabalarinin temel taslarindandir.

Ekonomik olarak, uzun vadeli surdurtlebilirligi
saglamakicin finansalistikrari ve seffaflig Gnemsiyoruz.
Sirketimizin basarisi, sadece kisa vadeli kazanglardan
ziyade uzun vadeli deger yaratma cabamizla olculur.
Kurul, komite ve komisyonlarimiz bu strdirtlebilirlik
vizyonunu desteklemek ve yonlendirmek icin aktif
bir rol oynamaktadir. Sirketin stratejik hedeflerini
belirlerken surdurulebilirlik ilkelerini goz dnunde
bulundurmaktayiz. Cesitli komite ve komisyonlarimiz
ile cevresel, sosyal ve ekonomik etkilerimizi stirekli
olarak degerlendirerek, iyilestirmeye odaklanmaktayiz.
Sistem Aluminyum, sadece buglnu degil, gelecek
nesillerin de yasayabilecegi bir diinya insa etmek
icin kararli adimlarla ilerlemektedir. Bu nedenle,
surdurilebilirlik ilkelerini is yapis seklimizin merkezine
koymaya devam edecegiz, ¢cUnkul inaniyoruz Ki,
sadece bu sekilde gercek ve kalici bir basari elde
edebiliriz.

siirdiiriilebilirlik
 lilkesiyle
Sekillenen
Gelecek:

Sistem
Aliiminyum’ un
Yonetim
Yolculugu
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= KURULLAR, KOMITELER VE KOMISYONLAR

SIRKETIMiZiN YONETiMINDEKi TEMEL TASLAR:
KURUL, KOMITE VE KOMISYONLAR

Sistem Aliminyum Yonetim Kurulu, sirketin en Ust dizey karar
alma organidir. Sirketin genel stratejik yonlendirilmesinden ve
performansinin gézetiminden sorumludur. Kurul, strdirilebilirlik
ilkeleriniis yapis seklimizin temel bir parcasi olarak benimser ve
bunlarin sirketimizin uzun vadeli stratejilerine entegre edilmesini
saglar. Cevresel, sosyal ve ekonomik etkileri degerlendirerek,
sirketin strdUrUlebilirlik hedeflerine ulasmak icin gerekli
politikalar belirler ve uygular. Ayrica, paydaslarla olan etkilesimi
yonetir ve seffaflik ilkesine 6nem verir.

Sistem Aliminyum icra Kurulu ise, sirketin operasyonlarini
yonetmek ve stratejik kararlarin uygulanmasini saglamakla
gorevlidir. Strdurilebilirlik ilkeleriniisletme dlizeyinde hayata
gecirmekten sorumludur. Yonetim Kurulu'na bagli icra Kurulumuz,
gevresel, sosyal ve ekonomik etkileri yakindan izler ve sirketin
surdurilebilirlik politikalarini operasyonel diizeyde uygulamak
icin gerekli adimlar atar. Ayrica, calisanlarin katilimini tesvik
eder, cesitliligi destekler ve toplumsal sorumlulugun sirketin
faaliyetlerine entegrasyonunu saglar. icra Kurulu’na bagli
departmanlar, birbirleri ile koordinasyon halinde calismakta,
sorumlu olduklar streclerini verimli ve etkin bir sekilde
ylUrittlmesini saglamaktadir.

22
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= KURULLAR, KOMITELER VE KOMISYONLAR

SIRKETIMiZiN YONETiMINDEKi TEMEL TASLAR:
KURUL, KOMITE VE KOMISYONLAR

Kurumsal Yonetim Komitesi: Seffaflik ve

Hesap Verebilirlik ilkesinin Giivencesi

Sirketimizin strdirtlebilirlik calismalarinin temelini olusturan
Kurumsal Yonetim Komitesi, seffaflik, adillik, hesap verebilirlik,
sorumluluk ilkelerinive etik standartlarini korumak igin Gnemli bir
rol Ustlenmektedir. Komite, sirketin kurumsal yonetim ilkelerine
uygunlugunu degerlendirir, sirket ici ve disi paydaslarla etkilesimi
yonetirve sirketin itibarini korumak icin gesitli politikalari gozden
gecirir ve gelistirir.

Riskin Erken Saptanmasi ve Denetim Komitesi:

Giiclii Kontrol ve Risk Yonetimi Kontrol Altinda

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Denetim Komitesi, sirketin
risk yonetimi slreclerini degerlendirir, i¢ kontrol sistemlerini
inceleyerek etkinligini saglamak icin gerekli adimlari atar ve
sirketin faaliyetlerini yasalara, diizenlemelere ve i¢ politikalara
uygun olarak yonettiginden emin olur. Komite ayrica, potansiyel
riskleri 6nceden tanimlamak ve bunlara etkili bir sekilde miidahale
etmekicin slrekli olarak risk degerlendirmesi yapar ve denetim
sureglerini gliclendirir.

23
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= KURULLAR, KOMITELER VE KOMISYONLAR

SIRKETIMiZiN YONETiMINDEKi TEMEL TASLAR:
KURUL, KOMITE VE KOMISYONLAR

Siirdiiriilebilirlik Komitesi Siirdiiriilebilidik Calisma Komisyonu

Sirketimizin stirdurulebilirlik cabalarini koordine etmek ve Surduralebilirlik Calisma Komisyonu ise, Strdirilebilirlik

glglendirmekicin olusturulan Surdurtlebilirlik Komitesi Komitesi tarafindan belirlenen stratejilerin uygulanmasi ve :

ve ilgili yoneticilerden olusan Surdurtlebilirlik Calisma glinlik operasyonel diizeyde strdirilebilirlik hedeflerine

Komisyonu, sirketimizin cevresel ve sosyal etkisini yonetmek, ulasilmasini saglamakicin olusturulmustur. Bu komisyon, G l ot
paydaslarla etkilesimde bulunmak ve sirdurilebilirlik ilgili departmanlarin temsilcilerinden olusur ve cevresel, e ecege
ilkeleriniis yapis seklimizin merkezine koymak igin kararli sosyal ve ekonomik etkileri yonetmek icin projeler S 5

bir sekilde calismaktadir. gelistirir, uygular ve izler. Ayrica, strdurilebilirlikle ilgili Yonellk
Strdurilebilirlik Komitesi, sirketin stirdUrilebilirlik stratejilerini en iyi uygulamalari arastirir ve sirket icinde paydaslar

gelistirmek, cevresel ve sosyal etkilerini yonetmek ve arasinda farkindalik yaratir.

Adimlarimiz

paydaslarlailiskileri gliclendirmek amaciyla olusturulmus
bir komitedir. Komite, gesitliislevlerden ve departmanlardan

gelen yoneticilerden olusur ve strdurilebilirlikle ilgili % w3 ; s >
stratejilerin belirlenmesi ve uygulanmasi konusunda > i Ga ra ntl
= Altinda

liderlik yapar. Ayrica, sirdurdlebilirlik performansintizler,
raporlar ve gerekliiyilestirmeleri dnerir.

24
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Yonetim Kurulu
icra Kurulu

Tiim komite ve komisyonlarimiz sirketimizin siirdiiriilebilirlik vizyonunu fehag T ke ol . _
giiclendirmek, is yapis seklimizin temel bir parcasi haline getirmek, B 5

paydaslarla etkilesimde bulunmak ve uzun vadeli sirket stratejilerine
bagli hedeflerine ulagmak icin gerekli is planlarini hayata gecirmek icin E e

biiyiik 6zveri ile calismaktadir. - ‘

T

Komite Etik Komitesi

& ISG Komitesi

Disiplin Komitesi

1 KVKK Komitesi

{4 Hurdaya Ayirma ve Kayittan Diisme Komisyonu

| Inovasyon ve Odiil Oneri Komisyonu

Komisyon & “Strdardlebilirlik Galisma Komisyonu

=

Enerji Yonetim Sistemi Komisyonu

——wrwarw —

Bilgi Guvenligi omisyonu
Stratejik Planlama Komisyonu




= SURDURULEBILIRLIK YONETIMIMiZ

Sistem Aliminyum’da strdirilebilirlik kapsaminda hedeflerin belirlenmesi,
belirlenen hedeflerin takibi, ulusal ve uluslararasi stirdirilebilirlik stireclerinin
takip edilmesi ve calisanlarin strdirtlebilirlik farkindaliginin artirilmasi
Kurumsal Strdirilebilirlik Direktorligi tarafindan yurttilmektedir.
Sirket biinyemizde stirdirilebilirlik stratejisine uygun olarak strdrtlebilirlik
kiltGrintn devamliliginin saglanmasi icin Strdirilebilirlik Komitemiz ve
Surdirulebilirlik Calisma Komisyonumuz ile 5nemli calismalara imza atiyoruz.

icraKurulu
Bagkani

icra Kurulu
Bagkan
Yardimcisi

Tedarik
Zinciri
Direktorii

Bagimsiz
Yonetim
Kurulu Uyesi

Kurumsal
iletisim
ve Pazarlama
Miidiirii

SURDURULEBILIRLIK
KOMITEMiz

i¢ Denetim
Miidiirii

Mali isler
Direktorii

Kurumsal
iirdiiriilebilirlik
Direktorii

Satig
Direktorii

. Uretim
Insan Direktorii
Kaynaklan

Direktorii

Komitemiz; siirdiiriilebilirlik kapsamindaki degisimleri, sirketi
etkileyecek onemli konulari, riskleri, firsatlari ve alinmasi gereken
onlemleri belirleyerek, kontroliinii saglamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik calisma komisyonumuz; komite ile entegre bir sekilde
ilerleyerek, siirdiiriilebilirlik baglaminda ¢calismalani yiiriitmektedir.

Kurumsal
iletisim ve
Pazarlama
Miidiirii

Gevre
Miihendisi

insan
Kaynaklar
Miidiirii

Kurumsal
Siirdiiriilebilirlik|
Direktorii

SURDURULEBILIRLIK
CALISMA
KOMISYONUMUZ

Lojistik ve
Dig Ticaret
Miidiirii

Satin Alma
Yonetici

Kalite Yonetim
Sistemleri
Yoneticisi

Stratejik
Planlama
Yoneticisi

is Sagligive
Giivenligi
Yoneticisi
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= SURDURULEBILIRLIK ONCELIKLERIMIZ

2022 yilinda surdurilebilirlik yolculugumuzda yol haritamizi
olustururken faaliyetlerimiz cercevesindeki en dnemli konulari
belirleyerek, tim paydaslarimizin beklenti ve ihtiyaclarina
uygun bir dnceliklendirme yaptik. Onceliklendirme
calismasini yaparken musterilerimiz, tedarikcilerimiz,
calisanlarimiz ve yonetim kurulumuza anketler dizenledik.
Calismamizda, paydaslarimiz ve bizim icin oncelikli konulari
gevresel, ekonomik ve sosyal baglamda ele alarak stratejik

amaclarimizi belirledik.

2023 yilinda da dncelikli konularimizi gdzden gegirdik.

Grafik bilgileri;

B Deger Katan is Birlikleri ve Ortakliklar
B Ar-Ge ve inovasyon
B Firsat Esitligi ve Cesitlilik
M Su Yonetimi
W Dongisel Uretim
iklim Degisikligi
Toplumsal Sorumluluklar
0 Atik Yonetimi

Kurumsal Yonetim

Enerji Yonetimi

is Sagligi ve Guvenligi

Surdirilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi
GCalisan Memnuniyeti

Musteri Memnuniyeti

Dijitallesme
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= SURDURULEBILIRLIK BAKIS ACIMIZ

Benimsemis oldugumuz siirdiiriilebilirlik politikasi geregi;

Sireglerimizde, strdirilebilir bir sirket kiiltlrt olusturarak; cevresel, sosyal ve ekonomik baglamda siirdirilebilir
kalkinma amaglarini dikkate aliyoruz. Tiim aksiyonlarimizla kiresel strdirilebilir kalkinmaya ve kiiresel stirdtrtilebilir
blylmeye katki saglamayi hedefliyoruz. Sistem Aliminyum olarak paydaslarimizin da katilimiyla; cevresel, sosyal
ve ekonomik baglamda surdurilebilir kalkinma amaglarimizi belirleyerek stirdirtlebilirlik stratejimizi olusturduk.

_yf  | Siirekli
[ Ly com Lo mocu R jyiiestirme
Ve Db [leri

iklim degisikligi, enerji is saglig ve glvenligi, Finansal performans,
yonetimi ve su yonetimi firsat esitliligi ve dijitallesme, musteri
dikkate alinarak cesitlilik konulari memnuniyeti ve HedEﬂere
donglsel Uretimin dikkate alinarak dongusel Gretim
saglanmasi. kurumsal yonetimin konularr dikkate
saglanmas. alinarak ekonomik Ta§lmak
blylimenin

I I saglanmasi.
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= SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMIZ

BM SURDURULEBILIR

KALKINMA AMACLARINA

ONCELiKLi KONULAR

STRATEJiK AMAG

2023 YILI CALISMALARIMIZ

KATKIMIZ

iklim Degisikligi
Enerji Yonetimi
Su Yonetimi
Déngiisel Uretim

GEVRESEL

is Saglig ve Giivenligi

Firsat Esitligi ve Cesitlilik
Kurumsal Yonetim

Finansal Performans
Dijitallesme

Miisteri Memnuniyeti
Dongiisel Uretim

Gevresel Surdiiriilebilirligi, is ve
ni Garanti Altina Al

Tum Riskleri Yoneterek Kurumsal Surdiirilebilirligi Sagla

Kurumsal ve Gevresel Siirdiiriilebilirligi, is ve
Isci Giivenligini Garanti Altina Al

Motive, Yiiksek Performansli, Strateji ile Uyumlu insan Kaynag Yarat
Stirekli Gelisim Sistematigini Stirdiir
Performansa Dayali Siirdiiriilebilir Ucret ve Yan Haklar Politikasi Gelistir

Esnek ve Cevik Calisma Ortami Olustur

Surdurilebilir Kari Arttir

Kurum Degerini Arttir

Varlik Verimliligini Sagla

Mevcut Pazarlarda Blyu

Yeni Pazarlarda Firsat Kovala

Hedef Miisteri, Uriin ve Pazarlarda Bl

Pazarlama Faaliyetlerini Hayata Gegi

Karar Destek Siireglerini Dogru ve Hizli Besleyecek Biliisim Altyapisini Kur

Yeni Uriin Gelistirme Etkinligini Arttir
CRM Altyapisini Kurarak Miisteri iliskileri Yonetimi Etkinligini Gelistir
Miisteri Projelerinin Etkin Yonetimini Sagla

Hizmet Miikemmelligini Sagla
Kalite Kayiplarini Azalt
Operasyonel Etkinligi Arttir

Uygun Hammadde ve Lojistik Tedari

Glivence Altina Al

Uretim tesisimizde yaptigimiz enerji verimliligi, kobetsu kaizen projeleri ile
ortalama %20 enerji tasarufu sagladik.

iklim degisikligi ile miicadele kapsamindan 2020 yilindan bu yana kurumsal
karbon ayak izi hesaplama ¢alismalarimizi yaparak, emisyon azaltimini
saglayacak yatirim planlarini hazirlamaktayiz.

GES yatinmimiz ile elektrigimizin %25’lik kismini yenilebilir enerjiden elde
etmeye basladik.

Sinirda karbon diizenleme mekanizmasi kapsaminda calismalarimiza basladik.
Dongiisel tiretime katki saglayacak proje arastirmalari yaptik.

Endiistriyel simbiyoz calismalarina katki sagladik.

Uriinlerimizin cevresel etkilerini degerlendirmek igin 6 liriin grubumuzda LCA
ve EPD calismalari gergeklestirdik.

9 e

%
12 W 13 R

is saglig: giivenligi kapsaminda calisanlarimizin calistiklar bélimlerin risk
analizlerini dikkate alarak iSG egitimlerini gerceklestirdik.

is kazalarinda A3 galismalari yaparak, kazalarin éniine gecilmesi icin calismalar
yaptik.

Galisan memnuniyet anketimizi diizenledik. Oncelik anlanlarimizi belirledik.

Bagimsiz kurulus tarafindan diizenledigimiz musteri memnuniyet anketi
kapsaminda misterilerimiz igin 6ncelikli konularimizi tespit ederek, iyilestirme
yapmamiz gereken konular icin aksiyonlarimizi olusturuduk.

Katilim sagladigimiz fuar ve etkinler ile miisteri portiifoyimiizii genislettik.
Diizenli olarak yayinladigimiz biilten ve blog yazilari ile calismalarimizi tim
paydaslarimizile paylastik.

Dijital doniisiim projemiz olan SAP projemizi hayata gecirdik.

Dongusel ekonomik modele uygun sekilde hammadde tedariginin ve lojistigin
saglanmasi icin tedarik zinciri direktorliiglimiz ile calismalarimizi stirdiirdiik.

Sistem@
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= EKONOMiIK PERFORMANSIMIZ

330.000 m?alan iizerinde kurulu 120.000 m*’si kapali alanlardan olusan iiretim tesisimizde,
25 bin kaliptan olusan zengin kalip arsivimizle yapi, otomotiv, havacilik, denizcilik, beyaz
esya, aydinlatma ve enerji gibi bir¢ok sektor igin ozel iiriinler ve ¢oziimler gelistiriyoruz.

5 ergitme ocagl, 9 pres hatti, 3 eloksal tesisi, 2 elektrosatatik toz boyama tesisi, 4 istasyonlu isil
islem tesisi, 5 eksenli CNC isleme merkezi, 2 dovme pres hatti ve 2 kompozit panel hattimiz ve
1300’0 askin calisanimizla; 130.000 ton/yil biyet, 4.000 adet/yil kalip, 103.000 ton/yil profil, 24.000
ton/yil eloksalli profil, 12.000.000 adet/yil 6zel eloksalli profil, 20.000 eloktrostatik toz boyali
profil, 600 ton/yil ahsap transfer kaplama, 5.000 adet/glin aliminyum dévme pres ve 6.000.000
m2/yil kompozit panel tretimi gerceklestiriyor ve sektore dnculiik ediyoruz.

2023 yilinda tretim hedeflerimizin neredeyse tamamina ulasarak 6 milyar TL ciro elde ettik. 30
yillik stirecimizde 75 Ulkeyle ihracat faaliyeti gerceklestirdik, son 6 yilda ise ihracat rakamlarimizi
3 kat artirdik.

Basarili ihracat performansimizin takdiri olarak, iDDMiB

“Jhracatin Metalik Yildizlan”

odul torenlerinde 2018, 2019, 2020, 2022 yillarinda birincilik,
2023 yilinda da ikincilik sdaliine layik goraldiik.

Yaklasik 30 yillik sektor tecriibbemiz,
yenilik¢i vizyonumuz ve
Kuruldugumuz giinden bugline neredeyse her yil yaklasik ylzde 30 blylime gerceklestiriyor, Sﬁrdﬁrﬁlebiliryatlrlmlarlmlz ile

Tdrkiye'nin aliminyum ¢oztmleri alaninda 6ncelikli adres tilke olmasina da katki sagliyoruz. os _oe ve

buyumeye devam edecegiz.
Yaklasik 30 yillik sektor tecribemiz, yenilik¢i  vizyonumuz ve sirdurdlebilir yatinmlarimiz ile
biylmeye devam edecegiz.
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= SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRI
YONETIMIMIZ

Sistem Aliiminyum olarak tedarik zinciri yonetimimizin
temelini srdurdlebilir bakis acimiz ile sekillendiriyoruz.
Tedarikgilerimizin de bu bakis agisini benimsemesini
saglayarak, tedarikgilerimiz ile iliskilerimizi etik kurallar
cergevesinde toplumsal, cevresel ve ekonomik boyutlarda
olusturuyoruz.

Tedarikgilerimizi portfoylimize dahil etme noktasinda segim
kriterlerimiz ve onayli degerlendirme listemiz bulunuyor. Bu
asamada tedarikgilerimizin; tedarikgi davranis kurallarimiza
uyumu, finansal yapisi, teknolojik yeterliligi, referanslari ve
surdirilebilirlik stratejisi gibi belli basli faktorleri dikkate
aliyoruz. Tedarikgilerimizi, kosullari karsilayan trin teminine
gore degerlendirerek segiyoruz.

Urtin kalitesini etkileyebilecek satin alinan kalemlerde
firma Onayli Tedarikgi Listesi’ne eklenmeden &nce;
Satin Alma bolumu ve ilgili tedarikgi sirket birimleri on
gorlismeler gerceklestirir, Kalite Yonetim Sistemleri denetim
ve degerlendirme galismalari yurdtar. Yeterli gorilen ve
degerlendirmeden gecen firmalar ile numune dretimi ve
test asama sonuclarinda olumlu olarak degerlendirilen
tedarikgiler Onayli Tedarikgi Listesi’ne eklenir.

Sistem Aliminyum 'da 2023 yilinda 100 tedarik¢i firma
degerlendirilmistir.

Tedarikgilerimiz ile gergeklestirdigimiz denetlemeler ve
performans degerlendirmeleri sonucunda onlarin gelisimine
katkida bulunuyoruz. Tedarikgi performansini; sevk edilen Griinlin
gerekliklerini yerine getirmis olmasi, bloke etme ve teslimati
durdurmaya izin veren musteri stirecleri, teslimat performansi,
navlun olusma sayisi, musteri 6zel durum bildirimleri (kalite
seviye dlismeleri), saha iadeleri, denetim puani ve tedarikgi
belge durumu gibi doneler ile izliyoruz.

Birlesmis Milletler (BM) Strdurilebilirlik Kalkinma Amacglarini
tedarik zinciri sireglerimize entegre ederek, tedarikgilerimizin
segme ve degerlendirme kriterlerinde; “insan haklarn”, “caligma
standartlan”, “cevre” ve “yolsuzlukla miicadele” basliklarini
referans aliyoruz. Birlesmis Milletler Strdurilebilir Kalkinma
Amaclarinin alt hedeflerini destekleyecek uygulamalarimizi
yayginlastiriyoruz. Alman Tedarik Zinciri Yasasi, Ecovadis, ISO
24000, 1SO 28000 gibi kanun ve standartlari, “Siirdiiriilebilir
Tedarik Zinciri Yonetimi” acisindan degerlendiriyoruz.
Tedarik Zinciri blinyesinde “Dongiisel Ekonomi”, “Yesil
Satin alma”, “Verimli Kaynak Planlama”, “Yesil ve Tersine
Lojistik” gibi uygulamalarile Strdurulebilir Tedarik Zinciri'nin
halkalarini ugtan uca tamamliyoruz. Strdurilebilir Tedarik
Zincirimizi tehdit edebilecek tim riskleri “PESTEL” ve “RAQSCI”
analizleriile anlik olarak izliyor, zincirin devam etmesi icin gerekli
aksiyonlari en kisa stirede hayata geciriyoruz. Tedarik zinciri
operasyonel mikemmelligimizi, SCOR DS Modeli kriterlerine
gore sekillendiriyoruz.

Sistem@
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= DEGER AKISIMIZ

iKiNCiL ALOMINYUM URETIMI
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Calisan Memnuniyet Anketi Miisteri Memnuniyet Anketi Sosyal Medya Sosyal Medya
Sosyal Etkinlikler Sosyal Medya Tedarikgi Denetimleri Roportaj
Oneri Sistemi Fuarlar Tedarikgi Ziyaretleri Basin Toplantilari
Sosyal Medya Miisteri Denetimleri Surddrdlebilirlik Raporu Basin Biiltenleri
Duyuru ve I¢ Yayinlar Miisteri Ziyaretleri Web Sitesi Kariyer Etkinlikleri
Tanima ve Takdir Sistemi Stirdirilebilirlik Raporu Paydas Analizi Staj Programlari
Surddrulebilirlik Raporu Web Sitesi Sirdurilebilirlik Raporu
Web Sitesi Paydas Analizi Web Sitesi

Paydas Analizi
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= CEVRE YONETIM SISTEMI

Sistem Aliiminyum olarak tim tretim slreclerimizde 6nceligimiz ""ﬁ
cevredir. Bu gercevede Uretimimiz sonucu olusturdugumuz

cevresel etkilerimizi kontrol altina alarak faaliyetlerimizi

gerceklestiriyoruz.

GUndmuzin en buylk risklerinden biri olan iklim degisikligi

riskini etkin sekilde yonetebilmekigin risk analizi calismalarimizi

yaptik. Risk analizimiz sonucu aksiyon planimizi hazirladik.

Ulusal ve uluslararasi cevre mevzuatini yakindan takip ediyoruz.
Bu kapsamda onceliklerimizi ve strdirilebilirlik stratejimize
uygun olarak yol haritamizi belirliyoruz.

1SO 9001: 2015, 1SO 14001:2015 ve ISO
45001:2018 Entegre Yonetim Sistemimiz
ile Cevre Yonetim sistemi kapsamindaki
faaliyetlerimizi; Kalite ve is Sagligi ve
Giivenligi ile entegre olarak biitiinciil bir
yaklasim ile gerceklestiriyoruz.

Cevre bilincinin benimsenmesi, su
yonetimi, atik yonetimi, emisyon yonetimi
hakkindaki farkindaligin saglamasi ve
cevresel siirdiiriilebilidiginin kurum kiiltiirii
haline getirilmesi amaciyla calismalarimizi
suirdiiriiyoruz.
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Cevreye duyarli genglerin
yetismesi, bilinglenmesi ve
farkindaliginin artirilmasi
amaciyla, 5 Haziran

Diinya Cevre Giiniinde,
5.,6.ve 7. Siniflarigin
Cevre Miihendisimiz ile

‘Siirdiiriilebilir Cevre Egitimi’.

gerceklestirdik.

6 iiriin grubumuza ait Yasam
Dongiisii Analizlerini yaparak
(LCA), Cevresel Uriin Beyani-
(EPD) belgelerimizi aldik.

SistemQ

ALU

MiNYUM

‘Karbon Ayak izimizi hesapladik -

“ -f-.i;stanbul Kalkinma Ajansi

‘Ekonomi ve Kaynak Verimliligi

Proje kapsaminda kaynak

IS0 14064-1,kapsah,ﬁ'mda,Kurumsal

ve I1SO 14064-3 kapsaminda ise.
Kurumsal Karbon Ayak izimizi e,
dogrulattik. .= © o T LRI .

T ney

ISO 14046 kapsaminda Su Ayak

izimizi hesapladik ve dogrulattik.

tarafindan desteklenen Dongiisel

Platformu Projesine katilim
sagladik.

verimliligi olanaklarini
degerlendirdik.
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= ATIK YONETIMI

Dongiisel ekonomi modelini dikkate alarak atik yonetim siireclerimizi
sirdirmekteyiz. Bu cercevede malzeme kullanimi sonucu olusan atiklari
minimum diizeye indirmek ve olusan atiklarin Griin donglsiinde yeniden
kullanilmastricin calismalar yapmaktayiz.

2023 yilinda gercgeklestirdigimiz endiistriyel
simbiyoz calismasi kapsaminda tesisimizde
olusan bir atigimizi iiriin dongiisiine yeniden dahil
ederek baska endiistrilerde hammadde olarak
kullanilmasini sagladik.

Bolum bazlive glinlik olarak atiklarimizi kayit altina alarak atik miktarlarimizi
takip ediyoruz. Atik yonetimi yonetmeligine, uygun olarak atiklari gegici
depolama alaninda depoladiktan sonra, lisansli geri kazanim/bertaraf

firmalarina génderimini saglamaktayiz.

Sifir Atik Belgesi kapsaminda tesisimizde proses
disi olusan ofis atiklarinin da atik yonetimini
gerceklestiriyoruz.

2020 yilindan bu yana geri kazanima giden atik
miktarimizi %28 oraninda arttirarak, 2023 yilinda
olusan atiklarimizin %99,5 geri kazandirdik.

Gec¢tigimiz yila kiyasla 2023 yilinda toplam atik
miktarimizi %24 oraninda ve liriin basina atik
miktarimizi %19 oraninda azalttik.
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= EMISYON YONETIMI

Gagimizin en biylk sorunlarindan biri olan iklim degisikligi glin gectikge etkilerini
daha fazla gostermeye baslamistir. iklim degisikliginin en temel nedeni olan
sera gazi emisyonlarinin kontrol altina alinmasi ve azaltiminin saglanmasi
icin bircok calisma yapilmistir. Iklim krizinin biytimesini engellemek amaciyla
2016 yilinda Paris Iklim Anlasmasini imzalamis olup, Glkemiz de 2021 yilinda
taraf olmustur. Bu baglamda llkemizin hedefi 2053 yilinda karbon nétr olacak
sekilde iklim krizinin yonetimini saglamaktir. 2019 yilinda Avrupa Birligi (AB)
tyesi tlkeler de iklim krizi ile micadele kapsaminda Yesil Mutabakat siirecini

baslatarak 2050 yili karbon nétr bir kita hedefiile calismalarini stirdirmektedir, T i ISO 14064-1
Yesil mutabakat stirecinin bir parcasi olan Sinirda Karbon Dlzenleme Mekanizmasi '
(SKDM) ile de bir emisyon ticaret sistemi olusturulmasi, emisyon kagaklarinin - ka psam|nda sera
onlenmesi ve aliminyum sektortiniin de iginde oldugu karbon yogun Uretim _ . 5
gerceklestiren sektorlerin sera gazi emisyonlarini azaltmasi igin gerekli Snemleri R ga y4 | em|syonla rimizi
almasi hedeflenmektedir. . :

hesapliyoruz
Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi kapsaminda diisiik karbon 4 :
emisyonuna sahip iiriin iiretimin gerceklestirilmesi ana hedefimizdir. b 3 ve ISO 14064'3
Hedefimiz dogrultusunda kurumsal siirdiiriilebilirlik direktorliigii, 3 :
tedarik zinciri direktoriigii ve liretim direktorliigii ile caismalarimizi y ¥ ka psa mi I‘Ida da Séera
yapmaktayiz. ;

gazi emisyonlarimizi
dogrulatiyoruz.

2050 yili karbon notr hedefimiz dogrultusunda iklim
degisikligi risk analizimizi yaptik. ISO 14064-1 kapsaminda
sera gazi emisyonlarimizi hesapliyoruz ve ISO 14064-3
kapsaminda da sera gazi emisyonlarimizi dogrulatiyoruz.
2023 yilinda aliiminyum profil, eloksalli aliiminyum profil,
boyali aliiminyum profil, mekanik islemli aliiminyum
profil, A2 kompozit panel ve B1 kompozit panel iiriinlerimiz
icin Yasam Dongiisii Analizi (LCA) calismalarini yaparak
Cevresel Uriin Beyani Belgelendirme (EPD) siirecini
tamamladik.

39
2023 1 Siirdiiriilebilirlik Raporu I Sistem Aliminyum

Sistem@

ALUMINY UM



= SU YONETIMI

ISO 14046
kapsaminda
Su Ayak Izi

hesaplamamizi
yaptik ve
dogrulattik.

iklim krizi, su kaynaklari Gzerinde ciddi ve genis kapsamli etkiler
yaratmaktadir. Kiiresel isinma, yagis dlizenlerinin degismesi, buharlasma
oranlarinin artmasi ve ekstrem hava olaylarinin sikliginin artmasi gibi
faktorler su kaynaklarinin miktarini ve kalitesini dogrudan etkilemektedir.
Temiz su kaynaklarina adil ve dengeli bir sekilde paylastiriimasi her
gecen glin daha da 6nem kazanmaktadir.

Aliiminyum sektorii, enerji yogun bir sektor oldugu kadar

su kullanimi agisindan da 6nemlidir. Su, aliiminyum iiretim
siirecinin cesitli agamalarinda kritik bir rol oynar. Bu nedenle
su yonetimi, cevresel etkilerin azaltilmasi ve siirdiiriilebilirlik
hedeflerine ulasilmasi agisindan biiyiik 6nem tasir.

Su kaynaklarinin verimlive siirdirilebilir bir sekilde kullanilmasiigin su
yonetiminin dogru bir sekilde saglanmasi oldukga dnemlidir. Tesisimizde,
surdirilebilir suyonetimini etkin ve dogru bir sekilde saglamak icin 2021
yilindan bu yana su ayak izi hesaplamalarimizi gerceklestiriyoruz. 2023
yilinda da ISO 14046 kapsaminda Su Ayak izi hesaplamamizi yaptik ve
dogrulattik.

Uretim faaliyetlerimiz ve evsel amacli kullanim ile
olusan atik sular, kanal baglanti iznimize esas olarak
tesisimizin bulundugu organize sanayi bolgesinin
atik su aritma tesisine gonderilerek aritilmaktadir.

Her hafta diizenli olarak uiciincii bir kurulus
tarafindan, tesisimizin atik su desarj noktasindan
alinan atik su numunelerinin analiz edilmesi ile
desarj standartlarimizi kontrol ediyoruz.

Sistem@
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= ENERJI YONETIMI

Surdurilebilir enerji yonetimi, enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi
ile gevresel etkilerin en aza indirilmesini amaclar. Bu, yenilenebilir
enerji kaynaklarinin yayginlastirilmasi, enerji verimliliginin artirilmasi
ve enerji tUketiminin optimize edilmesi yoluyla saglanabilir. Bu
yaklasimlar, uzun vadede hem ekonomik hem de gevresel faydalar
saglayarak strdurilebilir kalkinmaya katkida bulunur.

Enerji yonetimi ve yenilenebilir enerji kaynaklarina
gecis, iklim kriziyle miicadelede hayati 6neme
sahiptir. Enerji tiiketiminin verimli hale getirilmesi, i - : - S
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ve enerji > S 2 : ' GES PrOjemIZ ile
ver!lrlliliéi, sera gazi emisyonlarini azaltmanin en = K e ' elektrlélmizm
etkili yollandir. >

birkismini

Sistem Aliiminyum olarak tesisimizdeki enerji siireclerini =S 2 < . : = s Z
ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ¢ercevesinde - ' : > yenlleneb“'renerjl
gerceklestiriyoruz. Surdiriilebilir enerji yonetim . : '

stratejimiz ile liretim siireclerinde enerjinin verimli e g kaynaklarlndan
ve optimum kullanilmasi igin iyilestirme calismalan TS U S % elde ediyoruz,
yapiyoruz. Aylik olarak b6liim bazli enerji verilerimizi R e ' ' '

takip ediyor, degerlendirmeleri icin toplantilar
gerceklestiriyoruz.

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin dneminin farkindayiz. Bu kapsamda
yenilenebilir enerji kaynaklari arastirmalari ve fizibilite galismalar

yaplyoruz.
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= DONGUSEL URETIM

Dinya Ekonomik Formu tarafindan son yayinlanan Kiresel
Risk Raporuna gore diinyamizi iklim degisikligi kapsaminda
ciddi riskler bekledigi asikadir. Ontimuzdeki 2 yillik ve 10
yillik donem kiyaslandiginda iklim degisikligi ve gevresel
risklerin artacag ongorulmektedir. Ozellikle 10 yillik donem
incelendiginde en dnemli ilk bes riskin dérdinin iklim
degisikligi ve gevresel riskler kaynakligi olacagr gorilmistur.
iklim degisikligi ile micadele kapsaminda sera gazi
emisyon azaltimlari donglisel ekonomi konusunun yeri de
oldukca 6nemlidir. Donglsel ekonomi kapsaminda; kaynak
verimliligi, yeniden kullanim, geri kazanim ve alternatif
hammaddelerin kullanimini yayginlastiriimalidir. Avrupa
Donglisel Ekonomi Paydas Platformunda yayinlanan
Dongusel Bosluk Raporu’na gore kiresel dongusellik
oraninda dusts yasandigini gérilmustar. Ozellikle kiresel
ekonomi tarafindan tiketilen ikincil malzeme kullanim
oraninin 2018'de %9,1'den 2023’te %7,2’ye dismistir. Bu
veriler bize kiiresel olarak dongusel kaynak kullaniminin
distiginl ve dogal kaynaklara olan talebin de arttigini
ifade etmektedir.

Aliiminyum, dongiisel ekonomi perspektifinden
degerlendirildiginde olduk¢a 6nemli birmalzemedir.
Geri doniistiiriilebilirligi, enerji tasarrufu saglamasi ve
cevresel etkileri azaltmasi sayesinde, siirdiiriilebilir
bir gelecege katkida bulunur. Dongiisel ekonomi
prensiplerinin uygulanmasi, aliiminyumun kullanimini
daha verimli hale getirerek hem ekonomik hem de
cevresel faydalar saglar. Bu nedenle, aliiminyumun
dongiisel ekonomi kapsaminda daha genis ve etkin
bir sekilde degerlendirilmesi biiyiik 6nem tasir.

Geri doniistiiriilmiis aliiminyum
kullanimi, dongiisel ekonomi
modelinin bagarisinda kritik bir

rol oynar. Enerji tasarrufu, kaynak
verimliligi, atik yonetimi ve ¢evresel
siirdiiriilebilirik gibi temel dongiisel
ekonomi prensiplerine onemli
katkilar saglar.

Sistem Aliiminyum olarak dongiisel
ekonomiye katki saglamak amaciyla
dogal kaynaklari verimli kullanmak
icin aliiminyum iiretiminde birincil
aliiminyum oranini diigiirerek,
ikincil aliiminyum oranini
yiikseltmeyi hedefliyoruz.

Birincil aliiminyum kullaniminin
azaltilmasi, geri doniistiiriilmiis
aliiminyum kullanim

miktarinin artirilmasi, olusan
proses ciktilarinin yeniden
degerlendirilmesi cercevesinde
yapilabilecek uygulamalari
belirleyerek uygun ¢oziimler
gelistiriyoruz.
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= |$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

Sistem Aliminyum olarak calisanlarimizin saglik
ve guvenligi en dnemli 6nceliklerimizden biridir.
Hem calisanlarimiza hem de tim paydaslarimiza
glvenlive saglikli birortam yaratmak igin bittincdl
ve proaktif biranlayisla, glivenli bir ortam yaratmak
icin galisiyoruz. Entegre yonetim sistemimiz geregi;
is sagligl ve glivenligiile ilgili tim mevzuat ve idari
dizenlemelere uymayi temel gereklilik olarak
goriyoruz. Is/cevre kazalari ve meslek hastaliklarini
onlemek icin gerekli tedbirleri alip iyilestirme
calismalari yapiyoruz.

“Ben degil, Biz” felsefemiz ile ¢calisanlarimizin
ISG Kulturtine katiimlari ile stirekli iyilestirmeler ve
gelistirmeleryapiyoruz. Oneri sistemimiz Gizerinden
yapilan bildirim ve oneriler ile ¢alisanlarimizin
ISG ile ilgili tim galismalarda yanimizda olmasi
hedeflenmektedir.

2023 yili igerisinde Oneri sistemi Uzerinden,
calisanlarimizdan gelen 228 adet ISG iyilestirme
Onerisi tamamlanmistir.

Galisanlarimizin ise giris egitimleri is glivenligi uzmani
ve isyeri hekimi tarafindan, calisanlarin is Sagligi ve
Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari hakkindaki
yonetmelige uygun olarak gerceklestirilmektedir. Ve 2
yillik periyotlarile ISG yenileme egitimleri verilmektedir.
Ek olarak sahadaki risk ve calisma sekillerine uygun ek
egitimlerile calisanlarimizin farkindaligr artirlmaktadir.
2023 yili icerisinde 953 personele is sagligi ve
giivenligi, 68 personele acil durum ekipleri egitimi,

64 Forklift operatoriine forklift kullaniminda iSG,
253 personelimize Yaratici Drama ile iSG Farkindalik
egitimi, 33 personelimize Bakim islerinde iSG egitimi,
31 personelimize Yiiksekte Giivenli Caligma Egitimi,
33 eloksal boliim calisanina Polisaj yanginlarina
ozel egitimler verilmisgtir.

2022 yilinda hazirlanan ve dizenli olarak revize
edilenrisk kitapgigimiz ve egitimleryolu ile alandaki
riskler konusunda ve alinacak dnlemler konusunda
personelimiz bilgilendirilir, ramak kala ve tehlikeli
durum bildirim sistemi ile calisanlarimizin yakin
tehlike ve olasi olaylara karsi bildirim yapilmasi
saglanmaktadir.

Alinan 6nlemlere karsi yasanan kazalar Is glivenligi
uzmanlari, yalin uzmanlari ve bolum yoneticileri
tarafindan detayli kok sebep analizleri yapilarak
incelenir. Degerlendirmeler sonrasinda gerekli onleyici
ve dizeltici faaliyetler belirlenerek hayata gegirilir.

L 2023 yili icerisinde kaza siklik orani

10,92 kaza agirlik orani 5,44 olarak gerceklesmistir. 5y
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= SISTEM ALUMINYUM’DA iISTIHDAM

Siirdiiriilebilir kurumsal biiyiime hedefiyle ciktigimiz yolda

¢ Ben degil, BIZ ”

mottomuzla katma degerli calisma arkadaslarini ailemize dahil ediyoruz.

Sistem Aliminyum’da istihdam sireclerinde dnceligimiz calisanlarin saglik

/ ve glivenligini korumak, kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemekle birlikte
onlara tim haklarinin korundugu adil bir calisma ortami temin etmektir.

istihdam stireclerinde calisan heniz ise baslamadan dahi kendisiile iletisimde
kaliyor, ilk is giinG hakkinda bilgilendirmeler yapiyor, yabancilik cekmemesi
adina tim slirecleri organize ederek, calisma hayati boyunca calisanlarimiza
uyguladigimiz bireysel performans sistemi ile calisanlarimiz ile iletisimde
kalarak motivasyonunu gézlemliyoruz.
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= SISTEM AKADEMI
@Sistem

A K ADEWM.I
Sirket kultirinin gelisimine destek verecek online ve yliz yiize egitim program yapilari
ve farkli egitim araclari ile gelisen bir organizasyon olma hedefiyle 2022 yilinda

Sistem Akademi'yi kurduk. CC

KLASIK

\ ) 3
Sirket strateji ve hedeflerine paralel olarak Calisan odakli egitim ve iyilestirme faaliyetleri E G | T | M
ihtiyag duyulan sirekli gelisim bilincini ile, gelisime acik, katilimc, yaratici ve

pozitif distinen, yaptigi isin uzmani, nitelikli

bemmosc?;iﬁ,géelg:i:g’rséiit;[?:mveek?ézum Qal|§anlargregt;’][iiz;ilgnbgrf;l;’;ekgeli§eﬂ bir YA K LA§ | M | M | Z | ,
L]
AKADEMI
Klasik Egitim Sistemi Akademi Bakig Acisi BAKI §
— Anlik tepkisel yaklasim — Proaktif, merkezi bir yapi AQISI NA
— Sinif ortaminda, bir seferlik — Igstratejisi ile bag kurulmus bilgiler D 6 N U $T U R D U KI
4

— Kisa sirelik is yetkinliklerini — Kurumsal gelismeyi ve blylimeyi
gelistirmeye yonelik destekleyen calisan gelisimi odakli bir yap! ,,
— Belirli kisileri hedef alan — Egitimlerin sonuglarinin katma
degerlerinin ol¢liimlenebildigi egitim
programlari
46
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EGITIM VE GELISIM

| Sirket strateji ve hedeflerine paralel olarak ihtiya¢ duyulan insan kaynaginin yetistirilmesine yonelik yiiriitiilen egitim
ve gelisim faaliyetleri 4 ana baslik altinda Sistem Akademi ¢atisi altinda toplanmustir.

| RO

SistemQ
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MESLEKI GELISIM

Egitim ihtiyag analizi kapsaminda
her kademedeki calisanlarin
mesleki konularda gelistirilmesine
yonelik yiritilen programlar

Oryantasyon Programlar
isbagi Egitimleri
Sistem ve Siireg Egitimleri
Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri
Yasal Zorunlu Mesleki Programlar
Mesleki Seminer, Fuar, Kongreler
Yuksek Lisans Programlari

LIDERLIK GELIiSiM

Sirket strateji ve hedefleri
dogrultunda iist ve orta
kademe yoneticilere yonelik
yuriitilen programlar

Yonetici Gelistirme Programi
Direktor Gelisim Programi
Kogluk Programi

YETENEK GELISIM

Yetenek ve Kariyer Yonetimi
uygulamalan kapsaminda
calisanlarin gelistirilmesine
yonelik yiritiilen programlar

ic Egitmenlik Programi
Rotasyon ve Garev Degisiklikleri
Kogluk Programi

KiSISEL GELISIM

Egitim ihtiyag analizi
kapsaminda her kademedeki
calisanlarin mevcut roliinden

bagimsiz olarak kisisel
konularda gelistirilmesine
yonelik yirttilen programlar

Kisisel Gelisim Egitimleri
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= EGITIM VE GELIiSIM FAALIYETLERIMiZ

Online ve ylz yuze egitim programlariyla

9.271,51 saat dis egitim “ m @
28.122,96 saat i¢ egitim

gerceklestirerek, v v v

2052 calisma arkadasimizin
Egitim Saati J 20 J 27,4 j

&A@ Sistem™

A K ADEM.I

gelisimine ortak olduk.
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= EGITIM VE GELIiSIM FAALIYETLERIMiZ
&A@ Sistem™

A K ADEM.I

2022 yilindan itibaren gerceklestirmeye devam ettigimiz,

‘I¢ Egitmen Programi - Egiticinin Egitimi’

ile birlikte tecrlibesini ve deneyimlerini aktaran, yeniise baslayan arkadaslarimizin hem sirketin
dinamigine hem de ekiplere daha kolay adapte olmasini saglayan 66 calisma arkadaslarimizin
yetkinliklerini artirarak i¢ Egitmenlige hazir olmalarini sagladik.

>
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= KISISEL GELISIM FAALIYETLERIMIZ
&G SistemB

A KADEWM.I

TUm beyaz yaka pozisyonlarimiz icin sirketimize 6zel olusturdugumuz; 7 temel, 17 fonksiyonel
(goreve bagli) ve 9 yonetsel toplam 33 yetkinlik iceren Beyaz Yaka Yetkinlik Matrisimizden
yola ¢ikarak, Yonetici kadememiz icin Zirve Yolcularn Gelisim Programi ve Uzman, Mihendis,
Uzman Yardimcisi kadememiz icin Gelecegin Liderleri Gelisim Programi ortak yetkinliklerimizin
gelistirilmesinde biyUk rol oynad.

Gelisim Programi Toplam Egitim

Saati

Zirve Yolcularn

Gelisim Programi J s J i 23 ) 805 J

Gelecegin Liderleri

e 1 92 1193
q Gelisim Programi ) L J J j

NS
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= SISTEM E-AKADEMI

Gelismeyi cok seven bizlericin, egitimlerimizi
‘bir tik’ uzagimiza tasidik ve
Sistem e-Akademi’yi olusturduk.

&A@ SistemB

€ A KADEMI

- : , Egitimin, eglencenin
Oyunlastirma moduluyle her ay Sistem e-Akademide

en ¢cok zaman gegiren ¢calisma arkadasimizi rekabetin yasi yok!
Gelisim Kahramanimiz ilan ettik.

Ogrenme ve gelisim faaliyetlerimizi strdurdagumuz Sistem
Akademi'de artik 6grendikge puan ve rozet kazandiran yeni
bir dénem b 0§| adi Mesleki, Liderlik, Yetenek ve Kisisel geligime yonelik her

zaman ve her yerden kolayca ulasabilecedginiz
birbirinden dederli online egitimler
Sistem E-Akademi'de sizleri bekliyor!

Sistem e-Akademi Yayinda!

- Bolca egitim tamamla,

o Eaa - £ Sistem Akademi gelisim katalogu 40'dan fazla konu
Egitimlerde sUre gegir, uzman ile birlikte gelistirilmis, 600'den fazla

- Eg|t[m|ere kdy\t oL egitimden olugmaktadr

- Moebil uygulama kullanma gibi Katalogda farkl sgrenme tercihlerine cevap

verebilecek konu uzmam, dramali ve animasyon
- videolar, kitap ozetleri, makaleler, e-kitaplar,
degerli davraniglan tekrar ederek puan kazanin, birbirinden ethilesimli igerikler, ses dosyalan ve

arys z " - imiilas 1 bi farkl turde kel s ktads
keyifli rozetleri toplayin. Lider tablosunda zirveye gikin! b i

ap " . . Platfq Uk !
Sirpriz hediyeleri kazanma sansi yakalayin. [ Sl ]
Sistem Akademi'de "Oyunlastirma ModUli'nu kesfedin! [ Tarutim Filmini Izleyin! ]
Tanitim videomuzu izleyin! 9
r
T r——
ol chsoea e termsiniein
Hemen kegfedin! @ s Serpintmizn ot yerdin. Htediiniz
e zaman katloda bulunabdlirsiniz.

Mobil Kurum Kodunuz:
SISTEMAL

¢.mobil

&asistemt
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SURDURULEBILIR CALISMA HAYATI iLKELERiMiZz

Siirdiiriilebilir biiyiimeyi ilke ediniyoruz.

Q

@ Basarilan takdir ediyoruz.

Calisanlarimizin Fikirlerini Onemsiyoruz ¢alisanlarimiz gerif ‘

bildirimlerini, diisiincelerini ve onerilerini yapabilecekleri
ekrana daha hizli ve kolay ulasabilsinler diye, Sorwe
uygulamasini sirketimiz icin aktif hale getirdik.

Sistem@

ALUMINY UM

¥ Ll

Ortak akli benimseyip, insana deger ve
bilgiye onem veriyoruz.

O,

@ Cesitlilige ve farkliliga saygi duyuyoruz.

Sorwe’de oneri duvar sayesinde, calisanlarimiz
anonim olarak diistincelerini, isteklerini paylasabiliyor;
birbirlerinin dogum gtinii, yildoniimii gibi 6zel giinlerini
kutlayabiliyor; olusturulan anketlere Kkatilabiliyor
ve sirket garafl‘r'\?dan olusturulan duyurulardan hizli
sekilde‘haberdar oluyoriar.
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= 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

Kadin girisimciligi destekleyerek, calisma arkadaslarimiz icin 6zel olarak sectigimiz
hediyelerimizi, ofis ve sahada calisan kadin calisma arkadaslarimiza takdim edip,
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’ni kutladik.
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= KIDEM ODULLERI

Tanima, Takdir ve Onurlandirma Talimati kapsaminda, 5, 10, 15 ve 20
yilini dolduran ¢alisma arkadaslarimiza hediyelerini teslim ettik.
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= 23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE
COCUK BAYRAMI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramini hep birlikte kutlamak amaciyla,
30 Nisan 2023 tarihinde tum calisma arkadaslarimizla bir araya gelerek bayram
coskusunu hep birlikte yasadik.
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= KURUMLAR ARASI DRAGON FESTIVALI

SisTeam Dragon Kiirek Takimi olarak, 03-04.06.2023 tarihinde 7. ve 16-17.09.2024 tarihinde
8. kez katildigimiz Kurumlar Arasi Dragon Festivali'nde,
Fun Sport kategorisinde, 1.10,57 ile 2’ncilik kupasini kazandik!
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= 5 HAZIRAN DUNYA CEVRE GUNU

Cevreye duyarli genclerin yetismesi, bilinclenmesi ve farkindaliginin artirilmasi
amaciyla, 5 Haziran Diinya Cevre Guiniinde, 75. Yil Bedia Stleyman Serpicioglu
Ortaokulu’nda 5., 6. ve 7. Siniflaricin Cevre Mihendisimiz ile

‘Siirdiiriilebilir Cevre Egitimi’ gerceklestirdik.
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= 2. GELENEKSEL CUMHURIYET BAYRAMI
RESIM YARISMASI

Gergeklestirdigimiz 2. Geleneksel Cumhuriyet Bayrami Resim Yarigmasi ile
calisma arkadaslarimizin 6-13 yas arasi cocuklarinin géztinden,

‘Cumhuriyet ve Cocuk’ temasinin onlaricin ne ifade ettigini gordik.
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= 8-9 ARALIK IBB KARIYER VE
ISTIHDAM FUAR & ZIRVESI

8-9 Aralik 2023’te IBB tarafindan gerceklestirilen iBB Kariyer ve istihdam Fuar&Zirvesi etkinliginden
Organizasyonel Gelisim bolumuU olarak yerimizi aldik.

Taninan ve buyuk olgekli 162 firmanin katilim sagladigi fuarda, katilim sagladigimiz 2 glinin
sonunda, standimizi ziyaret eden 600 ziyaretciye firmamizi birebir anlatarak proseslerimizden ve
faaliyetlerimizden bahsettik.
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= DOGUM GUNU

Dogum giiniinden calisma arkadaslarimiz igin, vasifll
insan glicunun bu tlkeyi kalkindiracaginin, bu gticiin
de egitimle saglanabileceginin bilinciyle,

Sistem Aliiminyum San. ve Tic. A.$. ailesi olarak, \TEV)
adlarina Tiirk Egitim Vakfi'na bagista bulunuyoruz. e

Sayin ekip arkadasimiz;

Bu dogum giintiniizde Sistem Alliminyum ailesi olarak
size bir iyilik hediye ettik ve adimza Tirk Egitim Vakfi'na
bagis yaparak maddi imkani kisith bir (iniversite

ogrencisine destek olduk.
Yeni yaginizda ulagmak istediginiz tim hedeflere

basariyla ulagmanizi, mutiulugun ve saghgin

hayatinizdan eksik olmamasini dileriz.

Dogum gininiiz kutlu olsun.

Ayhan Yerekaban
CEO

tev.org.tr

o/TurkEgitimVakﬁ o/TEVKurumsa\

@ /tevkurumsal @444 0838
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= DiJITAL DONUSUM

2022 yilinda baslattigimiz dijital dontistim projemizde, dijital dontsim stratejilerimizi PLAN LAMADAN YU RUTM EYE D6 N U sU M

ve uygun hedef operasyonel modelimizi belirlemek igin titizlikle calistik. Bu slrecte
olgunluk analizi calismalari, kiiresel mega trendler, stirdirilebilirlik hedefleri, dahili
harici riskler ve diger kiiresel konulara iliskin iyilestirme hedeflerimizi bir butin olarak 0 ANA D DRO
ele aldik. Ardindan da misyon modeli, deger modeli, is modeli ve dijital donistim
modelimizi olusturduk.

Olgunluk Analizleri ve Prensipler
Olgunluk Analizleri ve Gereklilikler

Dijital Doniigiim Stratejisi;
Dijital dontistim stratejisi, teknoloji uygulamalarinin 6tesinde Sistem Aliminyum’un
operasyonel modelini, hedef yetkinliklerini, stireclerini, is yapis seklini, orgit ‘} %

kultard n‘U , mevcut”st‘r‘atejik hedefler dggbz oniinde bulu n'durt.ﬂaf’ak yapllglj politik, i MODELI S O EECER O E T
ekonomik, sosyo kiltlrel, cevresel analizler, olgunluk analizleri, diinyadaki riskler ve

trendlgr, tgknoloydeh eniyi gygulama ornekleri elg almar'ak belirledigimiz dontstim Stratejik Yonelim dahill ve haric etlerin Stratej Yonelim dahilive haricietlern analizie
prensipleri ile hedefledigimiz platolar gergeklestirmektir. analizi le baglamsal olarak belirlenir baglamsal olarak belirlenir

ees o s e . . «  Ana Siirecler ve Referans Mimari ) Is Gerekgeleri, Stratejik Egitimler
D.l'J'ltal Donug}lm)hzy.onu, ) ) o o - Yetkinlik Modelleri, is Hizmetleri Grubu «  Politik, Ekonomik, Sosyokiilttrel, Cevresel ve Yasal
Dijital teknoloji, musteri odaklilik, etik, yasal uyumluluk, guvenh}k,@ ortag butinlugl . Ekonomik is Modeli — Kosullarin Analzi B
ve siirdiirtilebilir cevreye adanmislik ile birinci sinif Aliiminyum Urtinler ve sinifinin en - Sosyolojik Paydas Modeli : E_”‘i”s“E‘iPeBrs‘f‘ktl”e”d‘e“ ol ERRAE
o e . . e _ue s . o . N e . i i . ISK've I boyutiari
iyisi endustriyel ¢dzlimler sunarak sektorde liderligi ve global rekabet tistinliglini Gevresel s Modeli . prensipler’Hedyeﬂer’gmar
hedefliyoruz.

Dijital Doniisiim Hedefleri; + + + {'
Olusturulan misyon ve deger modeli dogrultusunda 5 ana hedef altinda dontstim DEF OPERASYO oD
beklentileriile inisiyatifleri belirledik. Bu 5 ana hedef ile dijital dontsim planimizin
ilk asamasinin tamamlanmasini hedefliyoruz.

Bu 5 ana hedef séyle:

Organizasyon ve Hedef Yetkinlikler
Fiziksel, Mantiksal is Mimarisi, Dijital Teknoloji Gerceveleri, Teknolojik Altyapi Gergeveleri,
Veri, Fonksiyon ve Uygulama Servisleri, Entegrasyon ve s Siirecleri Haritalari, Déntisim Hedef ve insiyatifleri

1. Dijital Baglilik
2. Dijital Hizmet Optimizasyonu + {,
O 0])

3. Dijital Ekosistem
4. Yonetisim, Strduralebilirlik ve Enerji
5. Dijital Operasyon Modeli

- . e S . Hedeflere iliskin muhafazakar, rekabetgi,savunmaci ve saldirgan stratejiler
Dijital dontstim hedefine ulagmak ve stirdirilebilir birisletme modeli olusturmak : ¢ & !

L . X «  Portfolyo olusturulmasi
icin Oncelikle en uygun isletme modelini belirledik ve teknoloji mimarisinde ulagsmak « Projelerin zaman, kaynak planlamas
istedigimiz bu hedefleri hizali olarak olusturduk. Bu dogrultuda sadece ekonomik + Teknoloji segimive ugtan uca téim mimarinin hedeflere hizalanarak olusturulmasi

model degil, ayni zamanda Sosyal Paydas Modeli ve Cevresel Surdurilebilirlik
Modellerini de calistik.
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2023 Yilinda Dijital Doniisim Hedefleri
Dogrultusunda Gerceklesen Teknoloji
Implementasyonlari

SAP S/4 Hana Rise Implementasyonu

L]
SAP Successfactors implementasyonu
&

SAP MII (Manufacturing Integration and Intelligence
Implementasyonu °

SAP Angytics Cloud Implementasyonu

Meyer Implementasyonu

) _
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= AR-GE & INOVASYON

Sistem Aliiminyum olarak;

havacilik, denizcilik, otomotiv, yapi, beyaz esya, aydinlatma
ve enerji gibi farkli sektorlere yenilikci bakis agisiyla triin
Uretimi gerceklestiriyoruz. Sektor ve pazar ihtiyaglari
dogrultusunda projelerimizi gelistirerek calismalarimizi
yaplyoruz.

Hedefimiz;

Ar-Ge ve inovasyonu slrdurilebilirlik bakis agisi ile
birlestirerek; Uretim faaliyetlerimiz sonucu olusan
ciktilarimizi, donglsel ekonomiye katarak katma degeri
ylUksek Urtinler Gretmektir.

Fabrikamiz blnyesindeki Ar-Ge laboratuvarimizda;
aliminyum biyet yapisi, dokiim yontemleri, basta
ekstriizyon ve dovme metotlari olmak Uzere proses
iyilestirme calismalari, hammadde gelistirme calismalari,
isilislem calismalari ve TUBITAK Projeleri yiritilmektedir.
Ar-Ge biinyesinde deneme dokimlerinin gerceklestirildigi
dokim hatti, metalografi laboratuvari, isil islem firinlari,
mekanik testler laboratuvari bulunmaktadir.
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= SUREKLI IYILESTIRME KULTURUMUZ

Sistem Aliiminyum San. ve Tic. A.S. olarak;

sUrekli gelisimin dnemini biliyor ve strdurilebilir
buyime icin sireclerin yalinlastirilarak israflarin ortadan
kaldinlmasinin glicline inaniyoruz.

......

iyilestirerek katilimeilarin fikirlerini daha kolay bir sekilde
paylasmasini sagladik.

Yapmis oldugumuz projelerle;

KONTROL ET

TC. Sanayi Bakanligl tarafindan diizenlenen Verimlilik
proje yarismasina 4 proje;

TC. Enerji ve Tabii Kaynaklarn Bakanligl tarafindan
dizenlenen Sanayide Enerji Verimliligi yarismasina
1 proje ile katilim sagladik.

Her yil benzer yarismalara en az bir proje ile katilarak ONLEMAL
sirketimizin sureg iyilestirme konusunda gostermis
oldugu basarisini paylasmay hedefliyoruz.
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YAHUIN YONETIM KULTURUMUZ
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= YALIN YONETIM KULTURUMUZ

Siureclerimizdeki 8 temel israfin belirlenmesi,
iyilestirilmesi ve ortadan kaldirilmasi icin
calisanlarimiza 2023 yilinda Sitem Akademiile
ortaklasa gerceklestirdigimiz egitimlerle toplamda

2.000 saat egitim verilerek farkindaligi artirdik. > lireglerimiZi israflar’
Azaltarak Stirekli

? 2.000 Saat lyilestiriyoruz
XN Egitim

Mikrun ve Kanban Sistemi

Varyans Analizi

leri Excel

SMED

= 55

Problem Cozme Teknikleri

Oneri Sistemi

A3 Proje Yonetim Teknigi
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= CALISAN KATILIMI

RAKAMLARLA 2023 YILI

ONERi TASARRUFU $

Yapilan proje ve iyilestirme dnerilerinden elde edilen
tasarruf her yil daha kaliteli &nerilerle artmaya

devam etmektedir.
2.500.000 $
2023 yilinda gerceklesen
suireg iyilestirme projeleriile
2.159.000 $’ Uk birtasarruf 2.000.0003
sagladik.
1.500.000 $
VERiLE'N KABUL ED?LEN 1000.000 $
ONERI ONERI
1.525
500.000 $
TAMAMLANAN DEVAM EDEN
ONERI ONERI 0$

438

398

2021 2022 2023
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= PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS GOSTERGELERI
] T T T T

SOSYAL PERFORMANS
GOSTERGELERI

KURULU iSG KOMITELERINDEKI TOPLAM UYE SAYISI

TOPLAM GALISAN SAYISI 1171 1.221 1363
KADIN GALISAN SAYIS| 144 155 166
ERKEK GALISAN SAYIS| 1.027 1.066 1197
BEYAZ YAKA GALISAN SAYISI 138 156 226
KADIN BEYAZ YAKA GALISAN SAYISI 51 48 75
ERKEK BEYAZ YAKA GALISAN SAYIS| 87 108 151
MAVi YAKA GALISAN SAYISI 1033 1065 1137
KADIN MAVi YAKA CALISAN SAYISI 93 107 91
ERKEK MAVi YAKA GALISAN SAYIS| 940 958 1046
YAS GRUBUNA GORE CALISAN SAYISI
30YASVEALTI 482 504 513
30-50 YAS 571 664 755
50 YAS VE USTU 118 53 95
GALISAN EGITiMi (Kisi SAYISI) 1031 1.252 1.367
MAVI YAKA 891 1101 1.148
BEYAZ YAKA 140 151 219
TOPLAM CALISAN EGITIMLERI (KiSi*SAAT) 26,08 20,23 27,4
MAVI YAKA 25,69 15,79 234
BEYAZ YAKA 28,59 50,57 482
[ | o | o |
KAZA SIKLIK ORANI 13,09 1,79 10,92
KAZA AGIRLIK ORANI 7,82 6,40 544
GALISANLARA VERILEN TOPLAM iSG EGITiM SAATI 7.915 11.930 12.112
KURULU iSG KOMITE SAYISI 1 1 1
12 13 13

KURULU iSG KOMITELERINDEKI GALISAN TEMSILCI SAVISI
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= PERFORMANS GOSTERGELERI

RFORMANS GOSTERGELE
I T T TN T

SOSYAL PERFORMANS
GOSTERGELERI

ONERI SAVISI

1476

2485

1525

GNERI GETIRI ($)

607.000

1.764.000

2.159.000

GEVRESEL PERFORMANS
GOSTERGELERI

ELEKTRIK TUKETIMi (kWh) 32.362.459 38.558.830 37.665.394
DOGALGAZ TUKETIMI (sm3) 11.236.407 12.401.832 12.474.510
URUN BASINA ELEKTRIK ENERJI YOGUNLUGU (Kwh/ton iiriin) 724,98 748,79 782,17
URUN BASINA DOGALGAZ ENERJi YOGUNLUGU (sm3/ ton iitiin) 251,72 240,84 259,05
[ am | o | am
TOPLAM ATIK MIKTARI (ton) 4.601,73 5.142,06 3.907,15
TEHLIKELI ATIK MiKTARI (ton) 1.543,06 2.907,64 2.104,61
TEHLIKESIZ ATIK MIKTARI (ton) 3.058,67 223442 1.802,54
GERI KAZANILAN ATIK MIKTARI (ton) 3.289,50 4.730,59 3.887,62
BERTARAFA GIDEN ATIK MiKTARI (DUZENLi DEPOLAMA) 0,002 222,364 0,01
BERTARAFA GIDEN ATIK MIKTARI (ENERJi GERi KAZANIMI) 1.312,23 189,11 19,52
URUN BASINA ATIK MIKTARI (ton atik/ton {iriin) 0,103 0,100 0,081
[ o | am |
YERALTI SUYU KULLANIM MIKTARI (m3) 237.081 262.461 248.546
SU YOGUNLUGU (m3/ton iriin) 531 5,10 5,16
[ am | am | am
DOGRUDAN SERA GAZI EMISYONLARI (KAPSAM 1) (ton CO2e) 22232 26.028 27.268
ENERJi DOLAYLI SERA GAZI EMISYONLARI (KAPSAM 2) (ton CO2e) 16.014 16.966 16.573
SERA GAZI EMISYON YOGUNLUGU (ton CO2e/ton {iriin) 0,86 0,83 0,91

SistemQ

ALUMINY UM
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= PERFORMANS GOSTERGELERI

ORMANS GOSTERGELERI

CEVRESEL PERFORMANS GIRDI OLARAK KULLANILAN BIRINCIL OLMAYAN ALUMINYUM;/ GERi KAZANILMIS HAM MADDE MIKTARI (TON) 26.045 34.541 33.331
GOSTERGELERI BiRINCiL OLMAYAN ALUMINYUM HAM MADDE,/TOPLAM HAM MADDE (%) 46 48 47
FiNANSAL YONETIM
NET SATISLAR ($) 248.808.000
EKONOMiK PERFORMANS A Ao s
YURT iGi TEDARIKGI ORANI (%) 94 94 95
YURT DISI TEDARIKGI ORANI (%) 6 6 5
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= GRI ICERIK INDEKSI

GRI iCERIK iINDEKSI

Kullanim Beyani Sistem Aliminyum 01.01.2023-31.12.2023 dénemini kapsayan raporu GRI Standartlari referans alarak hazirlamistir.
GRI 1 Kullanimi GRI 1: Temel 2021
GRI Sektor Standarti Sektor standarti bulunmamaktadir.

‘ GENEL ACIKLAMALAR

GRI STANDARDI ACIKLAMA “ HARIG TUTULAN BiLGIiNiN AGIKLANMASI
ORGANIZASYON VE RAPORLAMA UYGULAMALARI

Raporumuz Hakkinda - Sayfa: 3

2-1 Kurulusa ait detaylar
Hakkimizda - Sayfa: 7

Raporumuz Hakkinda - Sayfa: 3
2-2 Stirduiriilebilirlik raporlamasina dahil edilen kuruluslar

Hakkimizda - Sayfa: 7

2-3 Raporlama periyodu, sikligi ve irtibat bilgisi Rapor umuz Hakkinda - Sayfa: 3
2-4 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi GRI icerik Endeksi: Raporda yeniden ifade edilen bilgi bulunmamaktadir.
2-5Dig denetim Dis denetim alinmamigtir.

GRI 2 GENEL ACIKLAMALAR 2021 AA R A A AR

Hakkimizda - Sayfa: 7

Sektorlerimiz - Sayfa: 8

2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iliskileri
Stirdurilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi - Sayfa: 32

Deger Zincirimiz - Sayfa: 33

Sistem Aliiminyumda istihdam - Sayfa: 45
2-7 Galisanlar

Sosyal Performans Gostergeleri - Calisan Demografisi - Sayfa: 72

2023 yilinda miiteahhit firma calisan sayimiz yil igerisinde degisiklik

28 Galigan olmayan sciler gostermekle birlikte ortalama 10 kisiye yakin olarak gergeklesmistir.
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= GRI ICERIK INDEKSI

GENEL ACIKLAMALAR

GRI 2 GENEL ACIKLAMALAR 2021

YONETiSIM

2-9 Yonetisim yapisi ve bilesimi

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-10 En yiiksek yonetisim organinin adayligi ve segcim

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-11 En yiiksek yonetim organinin baskani

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

2-12 Etkilerin yonetimini denetlemede en yiiksek yonetisim organinin rolii

Stirdiriilebilirlik Yonetimimiz - Sayfa: 26

2-13 Etkileri ydnetmek igin sorumluluk delegasyonu

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-14 Surdurilebilirlik raporlamasinda en yiiksek yonetisim organinin rolii

Stirdurilebilirlik Yonetimimiz - Sayfa: 26

2-15 Cikar atismasi

Etik Yonetimi - Sayfa: 20

2-16 Kritik endiselerin iletilmesi

Raporumuz Hakkinda - Sayfa: 3

Paydas liskilerimiz - Sayfa: 34

Etik Yonetimi - Sayfa: 20

2-17 En yiiksek yonetisim organinin toplu bilgisi

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-18 Enylksek yonetisim organinin performansinin degerlendirilmesi

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-19 Ucretlendirme politikalari

Kurumsal Yonetim Politikamiz icin tiklaymiz.

2-20 Ucret belirleme siireci

Kurumsal Yonetim Politikamiz icin tiklaymiz.

2-21Yillik toplam briit ticret orani

Kurumsal Yonetim Politikamiz igin tiklayiniz.

Gizlilik sebebiyle agiklanmamaktadir.
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= GRI ICERIK INDEKSI

| GENEL ACIKLAMALAR |

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BILGINiN ACIKLANMASI

STRATEJi, POLITIKALAR VE UYGULAMALAR

Paydaslarimiza Mesajimiz - Sayfa: 4

2-22 Siirdiriilebilir kalkinma stratejisi hakkinda agiklama
Siirduriilebilirlik Stratejimiz - Sayfa: 29

Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

2-23 Politika taahhiitleri
Kurumsal Yonetim Politikamiz iin trklayiniz.

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

2-24 Politika taahhiitlerinin entegrasyonu Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21
GRI2 GENEL ACIKLAMALAR 2021 Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

2-25 Olumsuz etkileri iyilestirme stirecleri Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

2-26 Tavsiye arama ve endiseleri dile getirme mekanizmalar Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

2-27 Kanun ve yonetmeliklere uyum Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

2-28 Uyelikler is Birlikleri ve Uyelikler - Sayfa: 11

PAYDAS KATILIMI

Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

2-29 Paydas katilimi yaklasimi -
Stirdurilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

2-30 Toplu is Sézlesmeleri Sirketimizde 01.07.2023 itibari ile toplu is s6zlesmesi uygulanmaktadir.
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= GRI ICERIK INDEKSI

ONCELIKLi KONULAR

GRI STANDARDI AGIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGiNiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

ORGANIZASYON VE RAPORLAMA UYGULAMALARI

3-1 Oncelikli konularin belirlenme siireci

Siirdiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

Paydas iliskilerimiz - Sayfa: 34

3-1 Oncelikli konularin belirlenme siireci

Stirdurulebilirlik Bakis Agimiz - Sayfa: 27

Siirduriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 28

Siirdurilebilirlik Stratejimiz - Sayfa: 29

iKLiM DEGISIKLIiGi

GRI STANDARDI AGIKLAMA BOLUM HARIG TUTULAN BiLGINiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Siirdiiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

GRI 305 EMiSYONLAR 2016

305-1 Dogrudan sera gazi (GHG) emisyonlari (Kapsam 1)

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

305-2 Dolayli enerji sera gazi (GHG) emisyonlari (Kapsam 2)

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

305-4 GHG emisyon yogunlugu

Gevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

305-5 Sera gazi (GHG) emisyonlarinin azaltiimasi

Emisyon Yonetimi - Sayfa: 39

FiINANSAL PERFORMANS

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGIiNiN ACIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi

Siirdiiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

GRI 201 EKONOMiK PERFORMANS 2016

201-2 Finansal sonuglar ve iklim degisikliginden kaynaklanan risk ve
firsatlar ekonomik deger

Kurumsal Risk Yonetimimiz - Sayfa: 17

Gizlilik sebebiyle agiklanmamaktadir.
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= GRI ICERIK INDEKSI

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGIiNiN ACIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Siirdiiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

GRI 403 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi 2018

403-1 s Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi

is Saglig1 ve Giivenligi - Sayfa: 44

403-2 Tehlike tanimlama, risk degerlendirmesi ve olay incelemesi

is Sagligi ve Giivenligi - Sayfa: 44

403-3 is saglig hizmetleri

is Sagligi ve Giivenligi - Sayfa: 44

403-4 Is saglig ve giivenligi konusunda isci katiimi, danisma ve iletisim

is Saglig1 ve Giivenligi - Sayfa: 44

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

403-5 Galisanlara verilen iSG Egitimleri

is Sagligi ve Giivenligi - Sayfa: 44

Sosyal Performans Gostergeleri - Sayfa: 72

403-6 isci sagliginin tesviki

is Sagligi ve Giivenligi - Sayfa: 44

403-8 is saglig) ve giivenligi yonetim sistemi kapsamindaki isgiler

is Sagligi ve Giivenligi - Sayfa: 44

403-9isle ilgili yaralanmalar

Sosyal Performans Gostergeleri - Sayfa: 72

DONGUSEL URETIM

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGiNiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi

Stirduriilebilirlik Stratejimiz - Sayfa: 29

Atik Yonetimi - Sayfa: 38

Déngiisel Uretim - Sayfa: 42

GRI 301: MALZEMELER 2016

301-1 Agirlik veya hacim olarak kullanilan hammadde

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

301-2 Kullanilan geri donustiirtilmiis hammadde

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

GRI 306 ATIKLAR 2020

306-1 Atik olusumu ve atikla ilgili Gnemli etkiler

Atik Yonetimi - Sayfa: 38

306-2 Atikla ilgili etkilerin yonetimi

Atik Yonetimi - Sayfa: 38

306-3 Uretilen atik

Atik Yonetimi - Sayfa: 38

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

306-5 Bertarafa yonlendirilen atik

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73
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= GRI ICERIK INDEKSI

DiJITALLESME

GRI STANDARDI AGIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGINiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Siirdiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

Dijital Dontislimri - Sayfa: 64

ENERJi YONETIMi

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGiNiN ACIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Siirdiriilebilirlik Onceliklerimizri - Sayfa: 27

GRI 302 ENERJI 2016

302-1 Kurulus igi enerji tiiketimi

Enerji Yonetimiri - Sayfa: 41

Cevresel Performans Gostergeleriri - Sayfa: 73

302-3 Enerji yogunlugu

Cevresel Performans Gostergeleriri - Sayfa: 73

302-4 Enerji tiiketiminin azaltilmasi

Enerji Yonetimiri - Sayfa: 41

302-5 Uriin ve hizmetlerde gerekli enerjinin azaltimi

Enerji Yonetimi - Sayfa: 41

SU YONETIMI

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIG TUTULAN BiLGiNiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLI KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi

Siirdiriilebilirlik Onceliklerimiz - Sayfa: 27

GRI 303 SU VE ATIK SULAR 2018

303-1 Paylasilan bir kaynak olarak su ile etkilesimler

Su Yonetimi - Sayfa: 40

303-2 Su desarji ile ilgili etkilerin yonetimi

Su Yonetimi - Sayfa: 40

303-3 Su Gekimi

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73

303-5 Su Tiiketimi

Su Yonetimi - Sayfa: 40

Cevresel Performans Gostergeleri - Sayfa: 73
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= GRI ICERIK INDEKSI

MUSTERI MEMNUNIYETi

GRISTANDARDI AGKLAWA T em | ecTuruwsLeiNinagKuMaS

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Stirdurilebilirlik Stratejimiz- Sayfa: 29

Kalite Yonetimi - Sayfa: 13

KURUMSAL YONETIM

GRI STANDARDI ACIKLAMA BOLUM HARIC TUTULAN BiLGIiNiN ACIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

Siirdiiriilebilirlik Stratejimiz - Sayfa: 29

Yonetim Anlayisimiz - Sayfa: 16

Kurullar, Komiteler ve Komisyonlar - Sayfa: 21

FIRSAT ESIiTLILiGi VE CESITLILIK

GRI STANDARDI ACIKLAMA “ HARIG TUTULAN BiLGiNiN AGIKLANMASI

GRI 3 ONCELIKLi KONULAR 2021

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi

Surdurilebilirlik Stratejimiz - Sayfa: 29

GRI 405 ESITLiK VE FIRSAT ESITLiGi 2016

405-1 Yonetisim organlarinin ve galisanlarinin gesitliligi

Sosyal Performans Gostergeleri - Sayfa:

405-2 Kadin ve erkek temel maas ve ticretlerinin orani

bulunmamaktadir.

GRI ierik indeksi: Sistem Aliiminyum'da cinsiyet bazinda maas farkliligi

406-1 Ayrimcilik olaylari ve alinan diizeltici onlemler

GRIigerik indeksi: Raporlama déneminde ayrimcilik vakasi yasanmamigtir.
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